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Abans de dir adeu el 2022, vull donar les gràcies a totes les persones que hem fet i fem La Rotllana possible: l’equip 
professional, la Junta Directiva, els voluntaris i voluntàries, i a totes les persones, famílies, nens i nenes, adolescents, 
etc. que participen i s’impliquen en els projectes. I sobretot donar les gràcies al suport econòmic dels socis, sòcies, 
col·laboradors, fundacions, administracions públiques, etc. 
Els últims dos anys han estat complicats, amb molta incertesa, a causa de les conseqüències de la pandèmia. En canvi, 
aquest 2022  ha estat el primer any més normalitzat pel que fa al contacte social directe, amb les mínimes restric-
cions. Durant aquest 2022 s’han pogut dur a terme moltes activitats i projectes que abans de la Covid-19 o no es 
podien realitzar, com els intercanvis internacionals o el concurs de Música, o s’havien de readaptar de forma virtual, 
com activitats amb els adolescents, que aquest any s’han pogut reprendre de forma presencial.
Ha sigut un any de molta feina en totes les seccions de l’Entitat. Podem destacar que a la secció infantil aquest any 
hem pogut oferir diversos casals d’estiu durant els mesos de juliol i agost. El casal de l’entitat ha estat actiu durant tot 
l’any per portar a terme diferents activitats, tot i que lamentablement vam haver de deshabilitar la 3a planta a causa 
d’un problema de fuites d’aigua, problema encara no solucionat i que a l’equip professional encara avui en dia li està 
ocasionant molts problemes en l’àmbit logístic, de neteges constants per inundacions, amb molta pudor, i, tot i això, 
han estat amb una alta implicació total per a buscar solucions i alternatives de treball.
La secció socioesportiva cada cop té un camp de treball més ampli, amb més participació i més projectes. Hi desta-
quem el treball social de l’empoderament femení a l’esport i el projecte d’Instituts Oberts, el qual ens ha permès 
treballar en 6 instituts amb el jovent, que finalitza aquest any i esperem trobar la fórmula per a poder continuar-lo.
Esperem un 2023 amb molta il·lusió de continuar treballant davant les adversitats econòmiques que tenim i sempre 
amb una visió positiva de continuar fent Rotllana perquè considerem que el nostre treball té un gran impacte a escala 
social i emocional a Badalona.
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SECCIÓ
INFANTIL

INTRODUCCIÓ

Des de la secció infantil 
la nostra proposta ha con-
sistit en una oferta lúdica i 
educativa a diferents bar-
ris de Badalona, incidint en 
l’educació en el lleure dels 
infants, i promovent valors 
igualitaris per assolir una 
societat més plural i toler-
ant. Paral·lelament en tota 
l’oferta d’activitats hem po-
tenciat el desenvolupament 
de l’autonomia personal 
dels infants, i la convivèn-
cia en grup, amb el joc com a 
eina d’aprenentatge i trans-
missió privilegiat.

Enguany hem ofert activitats 
tot el mes de juliol, ampliant 
també l’oferta a l’agost. Ha 
estat un espai que ha permès 
fer compatibles els horaris 
laborals de les famílies amb 
la imprescindible atenció als 
fills i filles durant el període 
de vacances en un entorn 
segur i educatiu. 
Durant aquests dos mesos 
s’ha atès un grup de 275 in-
fants.

CASAL D’ESTIU

El 2022, ja sense les restriccions de la 
pandèmia de la Covid-19, ha estat el 
moment de tornar a potenciar la so-
cialització dels fets de donar, rebre i 
compartir, en èpoques de vacances. 
Aquestes activitats representen un   
respir per a les famílies alhora que 
proporcionen als i a les menors un en-
torn educatiu i afectiu segur, on a més 
es garanteixen la igualtat d’oportuni-
tats i el dret a la diferència. No tots 
els infants poden gaudir d’un estiu 
amb activitats tan extraordinàries per 
a ells i elles i tan senzilles com anar 
a la platja o la piscina, jugar en espais 
segurs, sortir a parcs, o poder realitzar 
tallers, per això les activitats de casals 
i colònies d’estiu es converteixen en 
les seves veritables vacances.

CASAL DE PRIMAVERA CASAL D’HIVERN
CASAL DIARI ESPLAI CAP DE SETMANA

Aquest any hem ampliat 
l’equip de professionals dedi 
- cat al projecte, la qual cosa 
ens ha facilitat poder fer un 
treball més individualitzat 
i personalitzat amb partic-
ipants i les seves famílies. 
El resultat d’això ha estat 
un projecte de molta més 
qualitat i participació, en el 
qual s’ha pogut donar cabu-
da a 65 infants. A través del 
joc com a eina, hem poten-
ciat la transmissió de valors 
sociocomunitaris, d’una 
forma lúdica, espontània 
i atractiva pels infants.

L’esplai cap de setmana, 
ha estat el projecte on més 
s’han implicat les mares i 
els pares. La relació esta-
blerta ha permès entendre 
i compartir la importància 
del treball en el lleure edu-
catiu realitzat pels monitors 
i monitores. Les activitats 
programades han estat el 
mitjà per al desenvolupa-
ment de valors com el treball 
en equip, el respecte entre 
iguals, la cura i respecte per 
la natura, i la construcció del 
sentiment de pertinença.

Aquest casal ha estat el mil-
lor moment de treballar de 
manera lúdica i reflexiva amb 
la canalla tots aquells valors 
que ens pot aportar Nadal, i 
també de reflexionar sobre 
els canvis de dinàmiques 
que experimentem durant 
aquesta època de l’any. Una 
proposta d’atenció als in-
fants i de  lleure educatiu en 
unes dates molt especials 
per a la mainada.

Tot i que el casal de prima-
vera ha estat un repte a cau-
sa de la seva curta durada, 
queda clar que s’ha convertit 
en una cita imprescindible 
per a la canalla i les seves 
famílies, ja que dona des-
cans a les figures que s’en-
carreguen dels infants du-
rant el curs escolar i obren 
portes per a fruir del temps 
de lleure amb iguals, oferint 
una proposta variada d’acti-
vitats en un breu període de 
vacances.

Activitats de vacances
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CASAL DE JOVES

DINAMITZACIÓ
JUVENIL

INTRODUCCIÓN

El 2022 va entrar amb mol-
ta força per sortir de casa, 
retrobar-nos i fer coses con-
juntes a l’exterior. Tornar a 
posar la mirada en el barri 
i la societat. Com el jovent 
ha canviat així com les seves 
inquietuds i interessos, ACT-
JOVE també ha hagut de fer-
ho i això ha permès treba- 
llar en les diferents línies 
de reforç escolar, accions 
sociocomunitàries com la 
ràdio, activitats obertes com 
El divendres a l’escorxador i 
els grups d’adolescents.

Un any més, aquest pro-
jecte ha estat espai d’estu-
di per adolescents i joves 
durant les tardes. Amb el 
suport de les persones vol-
untàries i proporcionant-los 
les eines necessàries, s’ha 
treballat perquè prengues-
sin consciència del seu futur 
acadèmic, en uns barris on 
el fracàs escolar és molt alt i 
amb molt pocs recursos pels 
i per les adolescents més 
vulnerables.

REFORÇ ESCOLAR LUDOTECA GRUP ADOLESCENTS
CASAL D’HIVERNDIVENDRES A L’ESCORXADOR

Els adolescents de 1r a 3r 
d’ESO han pogut gaudir d’un 
casal durant les vacances 
d’hivern. Quatre dies d’ac-
tivitats per fer nous amics, 
aprendre uns dels altres, 
visitar llocs de la ciutat, i 
gaudir d’activitats de lleure. 
La proposta ha permès la 
trobada de participants de 
diferents projectes i la pos-
sibilitat de noves incorpora-
cions. Durant aquesta edició 
hem treballat conceptes, 
mitjançant jocs, com el con-
sumisme en èpoques nad-
alenques.

Reprenent el divendres amb 
normalitat hem pogut arri-
bar a més de 600 persones 
oferint 9 activitats obertes 
de caràcter lúdic i socioco-
munitari. Cap a l’últim tri-
mestre de l’any hem enfocat 
les activitats a l’alumnat de 
secundària i als instituts, 
fent-los partícips de la seva 
realització i procés, un repte 
a continuar treballant l’any 
vinent perquè els i les joves 
liderin i gaudeixin del seu 
temps i inquietuds.

El grup de més grans ha fi-
nalitzat la seva etapa con-
junta amb un intercanvi 
d’aprenentatge i servei amb 
joves d’Itàlia i Ucraïna, a 
Badalona. Una experiència 
motivadora pels nous grups 
d’adolescents i els més 
joves, que han començat a 
participar activament a les 
festes de barri d’associa-
cions veïnals. Una col·lab-
oració que ha vingut per 
quedar-se i potser transfor-
mar-se en APS.

Durant el segon any de la 
ludoteca hem provat fer-la 
mòbil als instituts, oferint 
i promocionant el joc lúdic 
i de rol. Només vam poder 
desplegar la proposta a tres 
centres . 
El grup dinamitzador s’ha 
consolidat a poc a poc, però 
ha estat molt reduït, i l’im-
pacte aconseguit tampoc 
ha estat l’esperat, per això 
caldrà una profunda ree-
structuració del projecte.

A principis del 2022, i durant tot l’any, 
el nostre casal va haver d’inhabilitar la 
tercera planta a causa d’una inundació. 
Vam perdre la sala més gran, on tenia 
lloc la ludoteca, el grup de dones feia 
les seves classes de ball, i havia estat 
el punt de trobada de molts grups, sens 
dubte, el cor del casal. Es va malme-
tre molt material i, després de molts 
dies i amb l’ajuda de persones trebal-
ladores i voluntàries del casal, es va 
poder reestructurar el material restant 
i encabir les activitats a les altres dues 
sales. Això no ha estat un impediment 
perquè els i les joves es continuïn tro-
bant i gaudint del lleure, però és una 
llàstima no haver pogut encara recu-
perar aquest espai passats nou mesos 
de l’incident.

CASAL DE JOVES
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Destaca el projecte de 
kantina solidària i el 
grup que desenvolupa 
la proposta: Joventuts 
solidàries.

Aquest ha estat l’últim any d’existència del programa Instituts Oberts, gestionat per La Rotllana a Bad-
alona. Amb una normalitat postpandèmica gairebé plena, els resultats de participació aquest 2022 han 
estat els millors de tot el recorregut del programa a Badalona. A més, algunes de les iniciatives desen-
volupades han estat de gran qualitat, com els intercanvis internacionals. Després de dos anys de gestió, 
hem augmentat de manera exponencial la participació en els centres de secundària. Esports, activitats 
socioesportives, lúdiques, de reforç acadèmic i treball amb les famílies han estat la tipologia d’activi-
tats dutes a terme. El programa ha tingut un gran impacte a la vida de moltes i molts joves del barri, i 
acaba en el moment de major participació.

E n r i c  B o r rà s

Bona participació en 
activitats esportives i 
socioculturals. Seu de 
moltes activitats con-
juntes, obrint el centre 
al barri.

Instituts oberts

Hem obert els horitzons 
dels i de les joves de la 
Mina, apropant-los a al-
tres barris i a participar 
amb gent nova.

Participació molt 
nombrosa i estable, 
amb autogestió de 
les activitats per 
part dels joves.

 Gran participació en 
el futbol, tant mixt 
com femení.

Cal destacar la realització 
d’un intercanvi interna-
cional d’anada i tornada 
amb joves del Marroc i 
el voluntariat realitzat a 
l’estiu.

LEARNING FOR SERVICE
De l’1 al 10 de juliol va tenir lloc l’intercan-
vi d’acollida “Learning for Service” a Badalona, 
amb la participació d’un total de 28 joves proce-
dents d’Ucraïna, Itàlia i Badalona. El grup dels 
més grans dels adolescents va preparar durant 
mesos, i amb molta il·lusió, l’acollida i els as-
pectes organitzatius de l’intercanvi, molt move-
dissos a causa de les situacions sanitàries de la 
Covid-19 i el conflicte bèl·lic a Ucraïna. Malgrat 
això, es va poder comptar amb la participació de 
joves ucraïnesos vinguts del seu país, i també re-
fugiats a diferents ciutats de Catalunya. El pro-
jecte d’intercanvi va permetre compartir moltes 
experiències als joves, així com sensibilitzar-los 
i apropar-los a iniciatives com “L’estiu cultural a 
la plaça”, el projecte intergeneracional de Rotlla-
na, i la situació a Ucraïna.

RADIO PANGEA
Tanquem un tercer any de la ràdio sociocomu-
nitària amb quatre nous programes juvenils i in-
fantils provinents dels grups dels instituts i es-
coles del barri, un de dones “Entre Mujeres” i un 
de sensibilització comunitària de “Pensa i Actúa 
local i Globalment”. Hem superat la situació pan-
dèmica i actualment tots els podcast tenen lloc 
a l’estudi de ràdio, fet que permet estrènyer les 
relacions socials i reforçar les trobades grupals. 
Continuem donant veu als col·lectius del barri i la 
ciutat perquè puguin treballar amb la ràdio com a 
eina transformadora i socialment reivindicativa.
Enguany hem també llançat el nostre primer canal 
de podcast al Spotify, per tal de donar a conèixer 
els programes.

La Rotllana ha acabat l’any amb un curs de 
quatre dies sobre el voluntariat, durant 
l’època de vacances de Nadal. Aquesta 
activitat ha permès conscienciar als joves 
del barri i apropar-los al món del volun-
tariat. Mitjançant debats, dinàmiques i 
activitats, els participants han pogut re-
flexionar i debatre sobre temàtiques com 
la diversitat, l’educació sexual, el lleure i 
l’oci, i la situació dels col·lectius LGTBIQ+, 
que han suscitat molt d’interès. Els futurs 
voluntaris i voluntàries han fet un prim-
er pas per endinsar-se en els projectes 
d’aprenentatge i servei de l’entitat i han 
constituït també un grup base per motivar 
més joves.

CURS VOLUNTARIAT

J ú l i a  M i n g u e l l

Pa u  C a s a l s

Tu ró  d ’e n  C a r i t g

L a  M i n a

B a r re s  i  O n e s
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SECCIÓ
INTERNACIONAL

CASAL DE JOVES

La cooperació pel desenvolupament 
ha tornat a estar una aposta durant el 
2022, contribuint a dotar d’eines i re-
cursos a altres entitats amigues, a par-
tir de la mobilització del jovent i la co-
munitat local. En aquesta ocasió hem 
centrat els esforços amb l’entitat Grup 
Socioesportiu de Manica, a Moçambic, 
a patir d’una crida de cooperació que 
ens va arribar dels seus responsables 
i des de la xarxa Common Goal. L’ob-
jectiu aconseguit, i del que ens sentim 
profundament satisfetes, ha estat el 
de contribuir a la dotació de recursos 
econòmics per a la compra de material 
esportiu destinat a un centre social per 
a joves en situació de vulnerabilitat.

MOÇAMBIC

L’objectiu de WINS ha estat mil-
lorar la qualitat educativa del 
lleure i treballar per a la in-
clusió social, amb la formació 
en l’esport. Impulsat per 4 or-
ganitzacions, Informa Giovani 
(Itàlia), Club Korfball Badalona 
(Espanya), Aventura Marao Clube 
(Portugal) i La Rotllana, ha es-
tat una oportunitat per afavorir 
l’itinerari sociolaboral de 70 
joves, que han participat en una 
formació en línia i en 2 trobades 
formatives. A finals d’any s’ha 
fet l’avaluació del projecte, amb 
la qual s’ha pogut mesurar l’im-
pacte de dos anys de feina, amb 
un balanç altament positiu.

WINS EUROPEAN SOLIDARITY CORPS ESCOLA A GUMAL
El compromís amb l’escola al 
Senegal encara és latent i du-
rant aquest any celebrem que 
22 alumnes han fet el salt de 
primària a secundària. 
Un gran assoliment que ens mo-
tiva, junt amb els nostres joves, 
per continuar amb el suport a 
través de campanyes i recollida 
de material. 
L’escola continua esforçant-se 
per a assegurar l’accés a l’edu-
cació de qualitat i compta amb 
95 alumnes i 1 professor.

Amb un resultat d’avaluació de 
95 sobre 100, vam obtenir el 
segell de qualitat com entitat 
que ofereix oportunitats d’ap-
renentatge i desenvolupament 
personal a través del volun-
tariat internacional, assolint 
el repte d’haver acollit joves 
amb dificultats geogràfiques i 
econòmiques. Enguany hem in-
corporat als nostres projectes i 
equips participants voluntàries 
d’Itàlia, Armènia, Alemanya i 
República Txeca, La presèn-
cia internacional a casa nostra 
ens permet apropar el nostre 
entorn a les oportunitats que 
ofereix el programa E+.

INTRODUCCIÓN
El 2022 va ser l’any del 
reconeixement amb el segell 
de qualitat Erasmus+ per pro-
jectes de voluntariat i mobilitat 
internacional, l’any del retorn 
a les ofertes de participació en 
projectes internacionals per a 
la formació i el suport al creix-
ement de les persones joves 
del nostre entorn.
Continuem apostant per 
connectar als adolescents i 
joves amb el seu moment so-
ciohistòric, sent entitat de 
referència, experta i acreditada 
en projectes internacionals.

INTERCANVI A SICILIA JOVENTUTS SOLIDÀRIES I KANTINA

L’intercanvi “Youth Empower-
ment through Outdoor Activi-
ties” es va dur a terme a Geraci 
Sicculo (Sicília, Itàlia) amb 20 
joves d’Hongria, Turquia, Itàlia 
i Macedònia. 
Durant dues setmanes s’han 
promogut activitats inclusives, 
cooperatives i estratègiques a 
les quals es desenvolupaven 
habilitats transversals a través 
de l’esport i l’aprenentatge no 
formal.

Aquests projectes, amb una im-
plicació de més de 22 joves i 
un gran impacte al seu centre 
educatiu i al Senegal, pretén 
crear espais de creixement per-
sonal i comunitari mitjançant 
la metodologia d’aprenentatge 
i servei. A la Kantina solidària, 
a més de gestionar el servei i 
desenvolupar habilitats per-
sonals, continuem col·laborant 
amb l’Escola Gumal al Senegal. 
El grup de Joventuts Solidàries 
també continua oferint ex-
periències de ciutadania glob-
al, mitjançant el desenvolupa-
ment de l’anàlisi crítica de la 
realitat.
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INTRODUCCIÓ LLIGA DE BARRI ESCOLA DE KORFBAL FORMACIÓ

Hem desenvolupat una 
proposta de lleure i 
esport, amb el korfbal 
com esport cohesio-
nador. No ha estat fà-
cil promoure un esport 
alternatiu com aquest, 
especialment pel que 
implica quant a igual-
tat de gènere i dinàmica 
cooperativa, però hem 
assentat les bases de-
sprés que la Covid-19 
fes descendir fins a 
mínims la participació 
en aquest projecte que 
ja venia de lluny.

Aquest ha estat un dels 
anys amb més partici-
pació tant de nois, com 
d’equips i d’entitats 
amigues. Cal fer espe-
cial menció a la consol-
idació d’una competició 
regular de futbol per 
a noies, basada en la 
metodologia del futbol 
3. Les nostres competi-
cions no exclouen a cap 
participant per qües-
tions econòmiques o 
d’habilitats esportives, 
sent una proposta ober-
ta a tothom.

La continuïtat de la 
secció passa per la for-
mació de nous i noves 
líders i joves motivades 
pel món de l’esport. És 
per això que als i a les 
participants els oferim 
moltes opcions forma-
tives per incrementar 
les seves competències 
i habilitats com educa-
dores i entrenadores. 
Oferim tallers de capac-
itació periòdics, pro-
jectes APS, i formacions 
Erasmus+

Hem inaugurat durant 
aquest any una nova 
secció a la nostra enti-
tat, que ve a reconèix-
er tota la tasca que des 
de fa molts anys estem 
desenvolupant, util-
itzant l’esport com eina 
per a la inclusió i co-
hesió social. La secció 
socioesportiva ja és una 
realitat i durant el 2022 
i gràcies a la mateixa 
hem redimensionat 
molt més la nostra tasca 
social.

SECCIÓ
SOCIOESPORTIVA Breaking 

Barriers

Des de Rotllana sempre hem es-
tat preocupats per la situació de 

desigualtat de la dona en el nostre en-
torn, és per això que ens vàrem com-
prometre en la promoció de la igualtat 
i equitat de gènere. Gràcies al projecte 
Breaking Barriers, patrocinat per Adidas 
i en xarxa amb diverses organitzacions 
de tota Europa, hem pogut fer diversos 
passos de gegant quant a l’equitat de 
gènere en el nostre entorn. Com a re-
sultat del desenvolupament d’un pla 
d’igualtat de gènere en l’esport, hem 
incrementat la nostra oferta d’activi-
tats i hem aconseguit una participació 
exponencial de les noies en aquestes. 
La participació en l’acadèmia BB, 
l’Spring Camp4Girls, la trobada inter-
nacional a la seu d’Adidas a Alemanya, 
o la mateixa lliga de futbol per a noies, 
han estat clars exemples de l’impacte 
i resultats obtinguts. La participació 
en Breaking Barriers ha determinat un 
abans i un després a Rotllana i part de 
les fites assolides, ens ha aportat un 
marc de relacions i aliances importants 
amb organitzacions com WomenWin, 
17sports, i també ha enfortit encara 
més la relació amb Common Goal.
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INTRODUCCIÓN GARANTIA JUVENIL PROJECTE ZING GRUP DE VEÏNES
Aquest programa de 
suport als joves per a la 
seva formació acadèmi-
ca professional ha ting-
ut dos beneficiaris amb 
resultats ben diferents. 
Un dels joves ha acon-
seguit complir amb els 
objectius formatius que 
es va proposar, però 
l’altre no, i va acabar 
abandonant. Malgrat 
els resultats desiguals, 
l’impacte de retorn so-
cial de tots dos ha estat 
molt positiu en la comu-
nitat.

Han estat un total de 
quatre joves els que 
s’han pogut beneficiar 
del projecte de garan-
tia juvenil de Rotllana, 
gaudint d’un contracte 
laboral per a incremen-
tar les seves competèn-
cies en el món socio-
laboral del lleure. El 
resultat ha estat positiu 
tant per a l’entitat com 
per als quatre joves, 
que posteriorment han 
trobat altres feines es-
tables, servint el pro-
grama com a palanca 
sociolaboral.

Les dones han hagut de 
traslladar-se a un altre 
espai per poder dur a 
terme la seva activitat, 
a causa del mal estat de 
la tercera planta de Rot-
llana. Així i tot, el grup 
ha augmentat a tres 
dies l’activitat gràcies 
a duplicar el nombre 
de dones participants. 
Esperem aviat implicar 
aquest col·lectiu en ac-
tivitats intergeneracio-
nals i comunitàries, com 
la ràdio en línia.

Progressivament, el 
2022 ha estat l’any del 
retorn per a moltes per-
sones a les activitats 
sociocomunitàries. Mal-
grat que des de Rotllana 
durant la pandèmia hem 
buscat diverses formes 
alternatives de fer co-
munitat, l’oportunitat 
de poder tenir contacte 
directe ha estat clau per 
a desenvolupar amb èxit 
el ventall de propostes 
d’aquesta secció durant 
el 2022.

CASAL DE JOVES

Aquest any hem tornat a participar en 
el projecte “L’estiu és teu” per segon 
any consecutiu, oferint cinc casals 
durant els mesos de juliol i agost. La 
majoria dels participants en els difer-
ents casals, han estat infants que mai 
no havien tingut l’oportunitat de par-
ticipar en un casal cosa que va fer que 
el nivell de motivació, interès i con-
tinuïtat fos molt elevat, amb un bon 
feedback per part dels participants 
i les famílies. Han passat un total de 
310 nens i nenes durant les diferents 
activitats, tots ells i elles derivats de 
les diferents escoles públiques dels 
barris La salut/Llefià 

l’ESTIU ÉS TEU

L’Estiu Cultural a la Plaça ha estat un projecte 
sociocomunitari d’educació no formal que s’ha 
desenvolupat durant el mes de juliol al Parc de 
l’Escorxador. Els objectius principals assolits 
enguany han estat la creació d’un gran grup 
de voluntariat (prop de 40 joves) que a través 
de la metodologia d’aprenentatge i servei han 
pogut treballar diferents temàtiques al voltant 
de la convivència, la cultura i el civisme, apo-
derant-se i prestant un servei a la comunitat; i 
ampliar l’oferta cultural als barris de la Salut i 
Llefià, promovent la inclusió cultural a través 
de música, les arts escèniques, etc.
El gran repte del 2023 és ampliar aquesta ofer-
ta amb noves propostes artístiques i culturals i 
fomentar encara més el coneixement intercul-
tural i la convivència al barri.

ESTIU CULTURAL A LA PLAÇA

SECCIÓ
SOCIOCOMUNITARIA
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El 23è Concurs de Música de Badalona, ha estat una de les edicions més especials. Després de dos anys 
sense esdeveniments, a causa de la pandèmia de la Covid-19, oferir un espai de música en viu, obert a 
tothom, ha estat una gran oportunitat per a les artistes, i una gran celebració per al públic i la comunitat 
local.
Enguany, hem celebrat les finals en viu, durant l’estiu, al Parc de l’Escorxador de Badalona, donant a 
conèixer el projecte al barri de la Salut i creant un espai de socialització per als veïns i veïnes a través 
de la música. Ha esdevingut una edició molt heterogènia, amb tot d’estils musicals, sempre tenint en 
compte els criteris i valors que caracteritzen el Concurs des dels seus orígens: qualitat musical, orig-
inalitat de les propostes, presència de dones a l’escenari, bandes joves i sobretot emergents. La gran 
novetat ha estat el canvi de format: a les tradicionals finals en viu, hem afegit una mostra de música 
local, el “Badasona”, aconseguint crear un espai per a projectes musicals locals. Ja estem treballant en 
la pròxima edició, amb el repte d’augmentar la presència de dones al cartell de la 24a edició.

23é Concurs de Música BDN
La gran novetat d’enguany ha estat la Mostra de 
Música local, “Badasona”, que s’ha celebrat al no-
vembre al Teatre Margarida Xirgu de Badalona.
A la mostra han participat les bandes guanyadores 
del Concurs i convidades. L’objectiu ha estat 
donar espai a projectes que fan servir la música 
com a eina de transformació social, com Clams, 
que treballa la inclusió social, i la Botey Band, 
banda d’alumnes del Col·legi Antoni Botey, que 
entén la música com un canal d’expressió i in-
strument de creativitat i socialització entre els 
més joves. El Badasona, ha estat també un espai 
obert a tots tipus de propostes musicals de la 
ciutat. El repte per a la 2a edició del Badasona 
serà oferir un espai per a l’expressió de la diver-
sitat cultural, i incrementar la presència de dones 
a l’escenari.

BADASONA 
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XARXES 
SOCIALS
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DADES
ECONOMIQUES

21 22

DESPESES D’ACTIVITATS                                             137.431,17

ALTRES DESPESES FUNCIONAMENT                          33.744,97        

ENTITATS ASSOCIADES I AJUTS                                    5.890,20

PERSONAL REMUNERAT                                            279.523,04

SEGURETAT SOCIAL PERSONAL                                 88.166,95

DESPESES BANCARIES I TRIBUTS                                 1.943,12

   TOTAL DESPESES                            639.933,95

AMORTITZACIÓ IMMO. MATERIAL ACTVT.GRALS                 32.772,02 

DESP. RESERVA ADQ. IMMB. MATERIAL                                 40.400,00

ROMANENT 2022                                                                          8.062,48

COMPENSANCIÓ EXERCISIS ANTERIORS                              12.000,00

DESPESES 2022 INGRESSOS 2022

INGRESSOS PROPIS DE L’ENTITAT                                  63.591,58

ALTRES INGRESSOS ENTITAT                                           93.545,60

DONATIUS / AJUTS ENTITATS PRIVADES                    147.117,90

AJUNTAMENT DE BADALONA                                       126.821,82

GENERALITAT DE CATALUNYA                                         69.662,43
   TOTAL INGRESSOS                        639.933,95

DIPUTACIÓ DE BARCELONA                                            5.443,90

MINISTERI AFERS SOCIALS, JOVENTUT…                101.770,32

SUBVENCIONS ENTITATS EURUPEES                            3.180,40

SUB. ÚS ESPAIS i INSTAL·LACIONS                              28.800,00



INTRODUCCIÓ PETITES I MITJANES ONG EUROPEAN NETWORKING SUPORT INSTITUCIONAL

Al 2022 ha continuat 
el treball en xarxa dins 
del Network, que ens 
ha permès comptar amb 
entitats de confiança 
amb qui compartir met-
odologies, estratègies 
i projectes, a través de 
reunions periòdiques, 
en línia i presencials. 
De la xarxa van sortir 
projectes de voluntari-
at i noves propostes de 
cooperació continua en 
el temps.

La relació ha contin-
uat un any més en te-
mes d’assessorament 
i col·laboració mútua 
entre les organitzacions 
que formen part de 
la xarxa. Gràcies a 
l’agrupament hem tro-
bat molts espais d’in-
tercanvi de coneixe-
ments i recursos molt 
específics en l’àmbit de 
la cooperació interna-
cional.

La col·laboració amb 
les administracions ha 
estat clau per desenvo-
lupar projectes de fort 
impacte com el de Insti-
tuts Oberts amb la Gen-
eralitat de Catalunya, 
el Concurs de música 
de Badalona, els casals 
d’estiu  o l’estiu cultur-
al a la plaça, amb l’Ajun-
tament de Badalona, 
com alguns exemples.  
Aquest recolzament ha 
anat més enllà de rebre 
una subvenció.

El treball en Xarxes ha 
estat un dels eixos po-
tencials de la nostra 
tasca associativa. Hem 
treballat en el pla local, 
en l’àmbit territorial 
català, i també a nivell 
internacional, trobant 
espais de col·laboració 
entre organitzacions 
per enfortir resultats , i 
hem sumat esforços que 
han contribuït a mil-
lorar el impacte de la 
nostra missió. 

XARXES

CASAL DE JOVES

Amb el nostre moviment Common 
Goal, pel futbol pel benestar,  la prin-
cipal activitat ha estat treballat a fons 
per l’apoderament de les dones i joves 
en l’esport i la comunitat. És import-
ant destacar que durant tot l’any ens 
hem sumat a la campanya “Team up 
for Ucraïna” per recollir diners i  donar 
suport a les organitzacions de la xarxa 
a Ucraïna , o a les que estan donant as-
sistència als refugiats. També durant 
l’any hem trobat múltiples formes de 
col·laboració,  com la visita del fut-
bolista internacional nascut a Barce-
lona,  Adama Traoure ,per motivar als 
nostres joves esportistes.  Al llarg del  
2022 hem gaudit de diverses visites 
dels coordinadors de la Xarxa.

COMMON GOAL

XEASC

Hem incrementat el volum d’activitats conjuntes 
dintre de la Xeacs, a on Rotllana ha tingut un pa-
per molt actiu. En concret hem estat presents en 
la col·laboració en els programes internacionals 
Erasmus+esport, amb activitats i accions compar-
tides amb diferents organitzacions de la Xarxa. 
La promoció del futbol3 com a metodologia de 
treball, també ha centrat la nostra aportació en 
els espais formatius comuns, amb la realització 
d’una jornada socioesportiva sobre esports i 
valors a Badalona, a on van participar a prop de 
200 adolescents.  Cal destacar que el Compro-
mís de Rotllana amb la Xeacs és important, ja que 
destinem capital humà de l’entitat al rol de coor-
dinació de la Xarxa. 

FUNDACIÓ ROCA I PI

La relació amb la fundació s’ha enfortit per la 
quantitat  i qualitat dels projectes comuns en els 
que estem col·laborant mútuament. El suport i 
l’acollida  joves sense sostre, ha continuat sent 
un punt de prioritari d’aliança, a través del nos-
tre pis d’acollida i de l’acompanyament socioed-
ucatiu per la convivència. L’atenció als infants i 
adolescents vulnerables ha tornat a ser l’acció 
amb més impacte territorial, ja que ha atès a un 
grandíssim nombre d’adolescents en propostes 
de lleure educatiu.  Afortunadament amb la final-
ització de les restriccions més dures per la pan-
dèmia,  hem pogut reprendre les activitats inter-
generacionals amb la residencia i el centre de dia 
de la fundació. 
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Testimonis
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COMIAT
Partners

Fundació
Cottet Mor

CEIP
Josep
Carner

Association pour le 
Developpement de 

SARE OU MARLY

MOROCCAN KORFBALL ASSOCIATION

للكورفبــال المغربيــة  الجمعيــة 
ASSOCIATION MAROCAINE DE KORFBALL

Amb la col·laboració de: 

Amb el suport de: 

2022 ha tornat a ser un any d’incertesa i grans reptes. Quan semblava que la pandèmia donava els seus últims espe-
ternecs, la guerra d’Ucraïna ha trastocat el tauler global i ha sumit al món en una recessió que ha afectat a tothom, 
especialment als més vulnerables.
Enfront de la incertesa dels temps de crisis, l’única solució és unir-se i treballar en equip. I precisament aquest és 
l’esperit que va portar a la Rotllana i a Common Goal a ajuntar els seus camins.
Compartim la convicció que l’esport és una eina essencial per a crear oportunitats i generar un impacte social perdu-
rable.
Com mostra aquesta memòria, ha estat un any de reptes, enfront dels quals ha estat un luxe poder treballar conjun-
tament. Ja sigui avançant en la igualtat de gènere a través d’”Adidas Breaking Barriers”, aportant a la integració de 
persones refugiades a través de “Team Up for Ukraine” o gaudint d’un dia de celebració amb l’Adama Traoré; l’equip 
de Common Goal sempre ha pogut comptar amb la motivació, la passió i el compromís de tot l’equip de la Rotllana.
El vostre equip ens inspira dia a dia per nombroses raons: per l’espai atorgat als més joves en la presa de decisions, 
pel treball incessant en la comunitat de Badalona, per la motivació de superar-se en projectes i iniciatives que fa uns 
anys podien semblar gairebé irrealitzables, etc

És un privilegi comptar amb la Rotllana en el moviment Common Goal!

Iñigo i Gorka, Common Goal
29 30



C/ Ricard Strauss, 30 
Badalona 08914

93 397 05 85

www.rotllana.cat

@larotllanaa @LaRotllana @larotllana


