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"Gent de barri..., gent de ciutat."

"Todo pasa y todo queda,
pero lo nuestro es pasar,
pasar haciendo caminos,

caminos sobre el mar"
(Antonio Machado , de Proverbios y Cantares.)

Benvolgudes/ts,

Us presentem en aquest document la part escrita de la nostra
memoria de I'any 2023, perqué la part vivencial la portarem tots
nosaltres, amb els bons records de les activitats i les bones
experiéncies compartides i viscudes durant aquest any, al llarg de

la nostra vida.

No sempre els camins a recérrer sén facils, tot i que el fet d'estar
compromeses/os amb les nostres veines i veins fa que les
il-lusions i la bona voluntat de les persones facin possible treure
alguns dels codols que pretenen entrebancar-nos i distanciar-nos
de la nostra finalitat: Fer possible que les persones siguin una

mica més felices gracies a la seva voluntat personal.

Les voluntaries/ris i les professionals desitgem que la nostra
contribucié hagi servit, perqué infants, adolescents, joves, séniors,
avis i les seves families del nostre barri, de la nostra ciutat hagin
pogut assolir en els seus camins, si més no, un xic de felicitat a les

seves vides.

Us volem donar les gracies pel vostre suport, reconeixement i
acompanyament a totes aquelles persones, socies i socis,
Fundacions Privades i Institucions publiques que heu confiat en els
obijectius del nostre projecte fet amb i per a la gent de barri...
gent de ciutat.

Una abracada molt forta a totes vosaltres.

Daniel Arellano

Administrador de la Rotllana
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Els objectius de desenvolupament sostenible de les Nacions Unides ODS han estat el far de la nostra tasca sociocomunitaria en la
recerca i compliment de la nostra missié associativa. Alguns objectius per naturalesa han estat prioritaris com; contribuir a “I'educacié de
qualitat”, promoure “reduir les desigualtats”, i fomentar “salut i benestar” comunitaris. | aquest any més que mai, destacar el nostre
compromis per “la igualtat de génere”. De forma més transversal també hem apostat per comencar a plantejar-nos de soca-rel la nostra
aportacié a fenir “una ciutat més sostenible”, conscienciar-nos per “l'accié pel clima”. Enguany hem incrementat les nostres
col-laboracions amb altres entitats per fer les nostres petites aportacions pel “fi de la pobresa” i també per contribuir a la “pau, justicia i
institucions solides”. | tornant als grans compromisos del 2023 la nostra “alianca per assolir els objectius de desenvolupament sostenible”

amb altres entitats, cercles i xarxes.
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Deixem enrere un any a on hem constatat la consolidacié de la participacié en les activitats que realitza i ofereix la Rotllana, tant pel
nombre de participants que augmenta respecte de I'any passat, com també en relacié amb els projectes duts a terme. Aquesta és una
dada amb una relativa importancia perqué en els darrers anys estem més inferessats com associacié, en la millora de la qualitat i no tant
la quantitat de la participacié i els projectes. Malgrat que aspirem a arribar al maxim de gent possible. Mantenim una linia per tenir
participants i no consumidors, per apoderar, per ser i formar part de xarxes i projectes conjunts, i considerem que a poc a poc anem
avangant de forma sensible cap aquest paradigma. La satisfaccié aconseguida gracies al compromis i implicacié de fots i totes el que
interaccionen amb la Rotllana. L'equip voluntari i professional amb la seva dedicacié, la junta directiva amb el seu altruisme, els
participants amb la seva motivacié i aportacié d'energia, i totes les institucions i organitzacions que han contribuit a obtenir aquests

resultats.
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SECCIO
INFANTIL

LAr- OTLLANA

El meu fill forma part de I'esplai des que vam arribar al barri, la Rofllana ens va rebre amb els bragos oberts i I'equip professional ens ha donat
suport donant resposta a les nosires necessitats i demandes. Es froben en un ambient segur, es diverteixen alhora que aprenen d'una manera lidica
i poden relacionarse amb alires infants. Ells se senfen com a casa i saben que any rere any es refrobaran amb els amics de I'esplai.

Sonia de Peon Salamanca, mare d'un participant.
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INTRODUCCIO

Al llarg d'aquest darrer any des de la seccié infantil vam
treballar per oferir una amplia proposta educativa de lleure als
barris de Llefia i La Salut de Badalona. La nostra aposta en
I'educacié no formal es va fonamentar en un ampli ventall
d'activitats amb les quals la canalla va gaudir, va tenir
oportunitats per desenvolupar les seves inquietuds, i va poder
viure noves experiéncies en grup. Una part fonamental de la
tasca pedagodgica del centre d'esplai va consistir a fomentar la
participacié de les families en les activitats de lleure educatiu
amb els seus infants, i la utilitzacié de dinamiques totalment
inclusives en els grups de nens i nenes, per promoure que la
inclusié social i la diversitat anessin plegats. A més de reforcar
els espais de grup com entorns d'experiéncies i vivéncies
d'aprenentatge en societat, hem fet un gran esforg per donar la
maxima resposta  personalitzada als infants  participants,

fomentant des dels diferents punts de partida personals, valors,
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habits socials i |'autonomia personal. L'impacte que la seccié
infantil ha tingut durant el darrer any es va visualitzar
especialment en dos aspectes vinculats entre si; el grau de
cooperacié amb els centres educatius i altres agents socials, i
I'atencié especialment prestada als infants en situacié de
vulnerabilitat. Precisament el nombre d'infants en risc d'exclusié
social va creixent cada vegada més en el nostre entorn
d'intervencié, i esdevé un collectiv si no maijoritari, si molt
ampli. Aquesta realitat social ens motiva com organitzacié a
incrementar la nostra resposta des de la seccié infantil,
incrementant projectes i incrementant el nombre de la canalla
atesa. Malgrat tot amb els nostres esforcos som conscients que
van quedar molt lluny de donar resposta a la quantitat d'infants
que necessiten atencié socioeducativa urgent en el nostre entorn,
perd si que vam poder ampliar significativament el nombre

d'infants atesos i alhora la nostra oferta.

PROJECTES | PARTICIPANTS

60 45

CASAL DIARI

ESPLAI DE CAP DE
SETMANA

70 225

ACTIVITATS DE VACANCES CASAL D’ESTIU
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El Casal Diari ha estat un projecte consolidat als barris Llefia - La
Salut que ha donat resposta educativa durant els dies laborals
de la setmana (de dilluns a divendres a la tarda) durant els
mesos de gener a desembre, a excepcié dels periodes de
vacances escolars. Durant I'any es va poder oferir un ampli
ventall d'activitats de qualitat, potenciant la diversitat de
propostes educatives. El joc en els seus diversos vessants, com a
eina d'aprenentatge, ha estat un dels principals instruments amb
els quals es va treballar al Casal Diari. El fet de mantenir un
contacte estable i diari amb els nens i les nenes de les diferents
escoles del barri i en col-laboracié amb les seves families
implicades també en el projecte, ens va ajudar a desenvolupar
la nostra tasca educativa des de I'educacié en el lleure després
de |'horari lectiv. Vam proposar entorns adaptats i segurs per

als infants on van tenir I'oportunitat de créixer de manera autd-
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CASAL DIARI

noma, en enforns segurs i sense prejudicis, posant en accié en el
desenvolupament de la seva personalitat i habilitats. A demanda
de les families, aquest any s'han dut a terme diferents activitats
dins l'escola Baldiri Reixac, activitats que van potenciar la
socialitzacié dels participants a partir d'activitats  motrius,
lodiques, esportives i artistiques diverses. A través de les
activitats i actuacions que es van portar a terme al Casal Diari
els infants van poder reforcar aspectes diversos de la seva
personalitat com I'autoestima, facilitant el coneixement i
I'assimilacié del mén real que els envolta, integrantse d'una
manera conscient i critica en un moment de trobada entre iguals
afavorint aixi la seva socialitzacié. Es va pretendre transmetre
una formacié integral optima que permetés a I'infant
desenvolupar tot un conjunt de coneixements, valors i actituds

que potenciessin els aspectes humans de la persona en si.
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ESPLAI DE CAP DE SETMANA

L'Esplai de Cap de Setmana ha funcionat per als infants del
barri dos dissabtes al mes a la tarda, durant els mesos de gener
a desembre. Aquesta ha estat una proposta impulsada per
I'equip de monitors i monitores voluntaris de ['Esplai
Chiribiripum, que va fenir com a objectiu dur a terme diverses
activitats i dinamiques durant el temps d'oci dels caps de
setmana. Els dissabtes han estat dies idonis per realitzar sortides
i activitats de gran format que no es poden fer en dies
laborables. Aquesta oportunitat ens va afavorir dissenyar
dinamiques i propostes diferents per poder treballar valors
importants per a la vida en comunitat dels infants, i per
I'arrelament positiu de la canalla en el seu entorn. Es va treballar
des d'un ambient inclusiv dins d'un projecte que va fenir en

compte I'atencié a la diversitat, promovent la igualtat, i 'accés a
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les oportunitats, apostant per iniciatives obertes a tothom, evitant
que les diferents circumstancies personals, socials i/o
econdomiques fossin un motiu d'exclusié. La participacié de les
families a l'esplai del cap de setmana va suposar una
experiéncia enriquidora per a |'equip de monitores i monitors, ja
que ens va ajudar a entendre el confext familiar de cada

participant i alhora conéixer una mica més els infants.

En general, vam aconseguir una bona resposta per part de les
mares, pares i de les families, i aixd va potenciar un major grau
de reconeixement de la nostra tasca educativa. Des de I'esplai
cap de setmana valorem que van contribuir a millorar els vincles
familiars en la seva connexié amb el creixement personal de

I'infant a partir de la seva socialitzacié.
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ACTIVITATS DE VACANCES

NADAL

El Casal d'hivern, dins del programa “Barri en Rotllana. Barri
per a tothom.” es va desenvolupar durant les vacances de
Nadal gracies a la bona acollida de les families i els
participants. Es va valorar positivament la realitzacié d'activitats
en femps de vacances escolars, ja que permet conciliar la vida
laboral i familiar. S'ha vetllat per proporcionar espais de relacié
de lleure educatiu, oferint activitats diverses pensades per a fots
els infants, lluny de |'ambient de consum del Nadal. Es van
desenvolupar activitats segons les necessitats i els interessos dels
infants facilitant escenaris d'activitats pensats per a ells, on es
van sentir segurs i acollits. Com que es va tractar d'un periode
de vacances que acollia un grup més reduit de participants, en
proporcié als participants d'estiu, ens va permetre |'oportunitat
de cohesionar millor els grups i proporcionar una experiéncia

educativa més intensa i amb més atencié individualitzada.

PRIMAVERA

El Casal de primavera va tenir lloc durant les vacances escolars
del mes d'abril, dintre del programa “Barri en Rotllana. Barri per
a tothom.”. Va ser una oferta educativa que va arribar a tofs els
infants i families del barri, i que els va permetre una alternativa
durant el periode de vacances en horari de mati i tarda. El casal
va gaudir d'activitats i dinamiques engrescadores dins d'un
espai de convivéncia i aprenentatge, entre els nens i les nenes
d'edats de diferents centres educatius de I'entorn. Tot i que va
ser un projecte de curta durada va suposar un esdeveniment
imprescindible que permetia a les families poder oferir a fills i
filles una alternativa d'oci, oferintlos temps lliure de qualitat
juntament amb un equip de monitors i monitores compresos amb
la seva educacié. Com és habitual es va fer Us dels espais de
I'escola Antoni Botey que ens facilitava I'organitzacié de les

activitats i dels participants.
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CASAL D’ESTIU

El casal d'estiu va ser una de les propostes per a la canalla que
més participants va reunir durant el 2023. Les families i els
infants del barri esperavem un any més amb molta motivacié
I'arribada dels casals. El passat any vam poder ampliar |'oferta
un mes més i, per tant, fer dos mesos de casals al juliol i I'agost.
Els casals van respondre a la imperiosa necessitat de moltes
families d'atendre els fills i filles per conciliar la seva vida
laboral, i en altres casos van ser |'oportunitat que les families
amb menys recursos poguessin oferir una bona opcié de
vacances als seus fills i filles. Els casals d'estiu van proporcionar
als participants primer de tot diversié a partir de dinamiques
amb grups d'iguals, perd també activitats de lleure culturals com
les sortides o el contacte amb la natura, activitats que només es
podien realitzar durant |'época d'estiv. Perd els casals també
van ser propostes educatives de lleure de qualitat organitzades

des d'una metodologia i continguts plens de valors.

ESCANEJA'M

NOTICIA A
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Durant els casals ens van plantejar dos grans objectius que van
quedar superats amb éxit. Un d'ells va ser fer casals totalment
inclusius, que abordessin la importancia de plantejar un lleure
per a tothom, superant totes les barreres que poguessin limitar la
participacié de fots els nens o nenes per qualsevol circumstancia.
El segon objectiu es va orientar a aconseguir que la diversitat
cultural present en el barri tingués reflex en el col-lectiu general
de participants. Tant un objectiv com I'altre es van assolir
principalment gracies a la preparacié amb temps dels casals, i la
formacié d'un bon I'equip de monitores i monitors motivats i

compromesos amb el projecte.

Va ser molt important I'esforc per implicar les families en les
pautes educatives i objectius que els casals proposaven, per tal
de millorar I'impacte dels continguts i el treball en valors, amb el

resultat final del qual van quedar molts satisfets.
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Durant el darrer any hem incrementat més que mai el treball en
xarxa amb les escoles de |'entorn, tant al barri de Llefia com al
barri de la Salut. Aquest plantejament es va convertir en un dels
eixos transversals de tots els projectes que hem realitzat dins de
la seccié infantil. El principal objectiv va ser teixir una
cooperacié més estreta entre les escoles i el centre d'esplai,
canalitzada en les col-laboracions entre el professorat i les
direccions amb les monitores i monitors de I'esplai. Aquesta
tasca conjunta ens va facilitar I'accés a la participacié de nous
infants, jo que els centres escolars ens van derivar una part
important dels participants en la majoria dels projectes. Els
centres educatius ens van obrir les portes, oferintnos els seus
equipaments, fet que va millorar qualitativament les condicions
dels projectes durant el curs escolar amb el Casal Diari i durant
els casals en els diferents periodes de vacances escolars. També

des de les escoles ens van ajudar molt a donar a conéixer la nos-
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TREBALL EN XARXA

tra tasca educativa fent difusié de les diferents propostes que
desenvolupem en el barri o que duem a terme en altres centres
escolars de I'entorn. La col-laboracié rebuda per part de les
families en les escoles, va contribuir també a donar-nos el suport
necessari per arribar a consolidar el nostre projecte en els
centres educatius. El treball en xarxa durant aquest any no
només va suposar un treball conjunt amb els centres escolars
siné que també cal sumarhi la feina de coordinacié amb les
diferents seccions de la Rofllana. Al llarg del 2023 hem
aconseguit fer un gran treball de cohesié i cooperacié entre els
equips educatius de les diferents seccions de la Rotllana, duent a
terme activitats conjuntes, amb |'objectiv d'aconseguir una
dimensié més intergeneracional en les activitats infantils.

Amb el suport de “Barri en Rotllana. Barri per a tothom”.
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La nostra experiéncia amb l'associacié la Rofllana i en concret amb el Grup d'adolescents és molt positiva. Ha permes a la meva filla relacionarse
amb alires adolescents del barri, participar d'activitats amb alires entitats, fer accions per millorar la comunitat, viatiar i coneixer I'experiéncia
d'alires adolescents d'Europa, efc. Molt agraits a la funcié que fan amb els nens, els joves i la comunitat a Badalona i en especial al barri de la
Salut.

Rosario Pérez Damian - Mare de participant del grup d’adolescents
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INTRODUCCIO

El 2023 ha estat un any d'assentament i de resso per a la seccié
juvenil. Tot i malgrat les condicions en qué va quedar negada la
tercera planta del casal de joves a Ricard Strauss, situacié per la
qual vam perdre un espai polivalent on poder desenvolupar les
activitats, no ha estat una davallada en la missié d'oferir
propostes i treballar amb els nostres grups. La finalitzacié del
programa Instituts Oberts va reactivar un projecte que feia anys
existia als instituts, els anomenats Clubs Juvenils. Amb aquesta
aposta no només vam recuperar les infervencions més importants
de I'anterior etapa sindé que vam reprendre una filosofia més
associativa i d'impacte comunitari. Com a entitat no vam voler
perdre aquest contacte i l'esforc que haviem creat amb
adolescents i jovent dels instituts, és per aixd que vam fer un
gran esforc i aposta per 'equip de dinamitzacié. Distribuits en 6

instituts de la Salut, Llefia i la Mina vam continuar amb les activi-

2 JUVENIL
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tats  extraescolars  socioeducatives,  socioesportives i
socioculturals. A més, vam fer un gran pas qualitativ i vam
presentar un projecte d'Aprenentatge i Servei a cada centre.
Aquest tipus d'activitat ens va permetre conscienciar els i les
joves, fentlos particips de tot el procés, convergir més amb
altres grups i col-lectius de la ciutat a la vegada que oferien un
servei a la comunitat. El nostre impacte i arribada a joves al
marge dels instituts es va veure lleugerament reduit perqué els
projectes d'ACT JOVE s'han modificat per prioritzar I'atencié i
forces de I'equip professional amb les persones participants; les
tardes de divendres a I'Escorxador es van transformar en un
grup de joves d'APS que duien a terme les activitats obertes per
altres grups a un dels centres educatius i l'aula d'estudi que
s'oferia a diferents centres s'ha unificat al casal de joves, com

espai de suport i reforc socioeducatiu.

PROJECTES | PARTICIPANTS

68

AULA D’ESTUDI

102

RADIO PANGEA

30

INTERCANVI A PORTUGAL

20

CASAL DE PRIMAVERA

3 40

TRAINING A PORTUGAL GRUP D’ADOLESCENTS

700

CLUBS JUVENILS
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RADIO PANGEA ROTLLANA

2023 ha estat un any de novetats a la radio. Hem estat entitat acollidora del V

Congrés de Serveis Basics i Especialitzats de Catalunya (CSSBE) sent
conductors mitjancant un pddcast on-air. En aquest acte, que va reunir
professionals de I'ambit sociceducativ amb ['objectiv d'abordar temes
d’actualitat i parlar d'eines de transformacié, des de La Rotllana vam
col-laborar presentant I'acte amb joves i participants de la radio de I'entitat, a
més de proporcionar el material i suport radiofonic i la plataforma per fer la
difusié. Per altra banda, s'ha aconseguit facilitar I'escolta i al mateix temps
pujar les reproduccions dels podcasts mitjiangant la coneguda plataforma
Spotify. S'ha creat un nou programa de joves entre instituts, un
d'emprenedoria portat per dones, un de European Solidarity Corps portat per
les persones voluntaries de I'entitat, i el podcast transversal de I'entitat on es
comparteixen entrevistes i visites especials a La Rotllana. A més, tres persones
de I'entitat van poder participar en un training course a Portugal on I'eix

principal era la radio com a eina comunitaria.

AULA D’ESTUDI

Aquest ha estat un dels projectes amb més necessitat i demanda per part de
les families i centres educatius, perd que malauradament ha tingut menys
voluntaris i voluntaries donanthi suport. Un dels objectius que hem volgut
remarcar i fer entendre ha estat el fet d'anar més enlla d'un espai on només
la nota numeérica fos la raé de la derivacié i d’assisténcia. Per aixd, hem
treballat i reforcat els habits i competéncies d'estudi, donant una bona
acollida a les persones nouvingudes i participants més vulnerables. | el que
ha estat més important, hem contribuit a descobrir la vocacié i motivacié de

les persones beneficiaries en un entorn on el fracas escolar continua creixent

i les dificultats per I'aprenentatge han aflorat encara més. L'aula d'estudi s'ha
beneficiat de la donacié de 19 ordinadors per part de I'empresa eDreams
que han facilitat el treball i I'accessibilitat per a tothom. Finalment, hem hagut
de suspendre la part de dinamiques de mitja hora, mantenint només |'espai
de suport basic i s'ha treballat per donar un acompanyament a les 68
families que han passat per aquest espai.
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INTERCANVI A PORTUGAL

For Future Life ha estat el nom del Youth Exchange Erasmus+ en qué han
participat 30 joves, 12 dels grups d'adolescents de La Rotllana. Durant els
dies 16 i 22 d'octubre, a Castelo de Vide, Portugal, el grup acompanyat per
dos educadors de I'entitat, han pogut compartir amb joves de Finlandia i de
Portugal I'experiéncia d'un intercanvi. La tematica principal de "citizenship",
ha permés als i les adolescents reflexionar sobre la ciutadania, qué és la llar,
qué sabem del nostre entorn i de persones importants que han lluitat pels
drets al llarg de la historia. El grup ha pogut compartir la cultura i tradicions
de Badalona a la nit intercultural, s'han involucrat positivament en la creacié
d'activitats culturals al museu de la ciutat com; una cangd, un mural i un
conte il-lustrat. Ha estat per a molts la primera vegada convivint, aprofundint
en l'anglés, treballant des de I'educacié no formal els valors que permeten
fomentar tant 'esperit critic com el treball en equip. Amb aquesta activitat
extraordindria, el grup d'adolescents s'ha motivat més a I'entitat i cohesionat
més entre si.

CASAL DE PRIMAVERA

Durant les vacances de
Setmana Santa ha tingut lloc
el casal de primavera per a
adolescents que ha acollit 20
participants  de  diferents
instituts entre 12 i 15 anys.
Durant quatre dies, el grup ha
gaudit d'activitats en la natura
i activitats com un mati de

ludoteca i escacs, una gimca-
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TRAINING PORTUGAL
Del 23 al 31 de marg, tres

dones amb preséncia a la
Radio Pangea Rotllana han
participat del Training Course
"By the waves of digital" a
Castelo de Vide, Portugal, amb
tematica principal sobre la
radio en linia. Ha estat una
setmana plena  d'activitats,

dinamiques i tallers intercultu-

na redlitzada pel grup d'Aprenentatge i Servei d'activitats rals i radiofoniques on la coordinadora de la seccid, i dues

obertes al parc de can Solei i ca I'Amés, entre altres. Amb emprenedores d'Unié Segones Oportunitats, han compartit la seva

aquest tipus d'activitat hem fet un pas més a I'hora de convergir experiéncia a la radio i n’han aprés d'altres de més consolidades

diferents grups d'adolescents i joves amb un mateix objectiu; fer i professionals. Gracies a aquest projecte, l'entitat ha pogut

comunitat i conéixer-se més entre participants de I'entitat de la créixer, ha augmentat el seu treball en xarxa i les participants han

qual formen part i reforgar els vincles existents.

infercanviat motivacié i eines per emprar al projecte.
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Enguany, amb el grup d'adolescents s'ha volgut augmentar
I'oferta d'activitats des de molts ambits i col-laboracions de la
mateixa manera que hem fomentat més I'associacionisme i hem
encetat una nova dinamica de I'0s dels teléfons mobils durant les
activitats. Un dels objectius ha estat mostrar I'amplitud i diversitat
de la comunitat, per tant, s'han planificat activitats conjuntes tals
com; un Bingo i dansa intergeneracionals amb les dones de
zumba, un taller amb material reciclat de la ma de les dones
d'Unié Segones Oportunitats, un taller sobre recursos contra la
violéncia masclista i una marxa el 8 de marc conjuntament amb
la Federacié de Dones de Badalona, una gimcana adaptada
que ha preparat el grup d’adolescents per persones amb
diversitat funcional de la Fundacié Badalona Capag, que un

altre dia ens han ensenyat el procediment de serigrafia amb els
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GRUPS D’ADOLESCENTS

dissenys i samarretes del grup, i dues activitats infantils en
col-laboracié amb les festes de barri que han organitzat les
associacions veinals, entre altres. A més, en tornar de vacances,
una quinzena d’adolescents ha generat un nou grup (ADOST)
gracies al treball de I'equip educativ durant el casal d'estiv que
ha fet que d'alguna manera estiguin cdmodes i vulguin continuar
en projectes de |'entitat, arribant d'aquesta manera a 30 joves i
families més. Aquest nou i potent grup s'ha encarregat de tota la
preparacié i realitzacié del Tdnel del Terror amb la tematica
d'enguany, “sequera”, on més de 200 families i participants
han pogut entrar. Per finalitzar, a la tardor, un mix d'adolescents
d'ambdés grups han participat d'un intercanvi juvenil on s'han
reforcat els vincles entre ells i elles, amb les persones referents,

aixi com la seva motivacié al grup.
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Durant I'any 2023, el projecte Clubs Juvenils a Secundaria, ha
donat l'oportunitat de participar en diferents activitats
organitzades i aixi desenvolupar els seus interessos a centenars
d’adolescents i joves de I'entorn. La gran aposta que hem volgut
desenvolupar des de |'organitzacié, ha estat el desenvolupament
de propostes basades en la metodologia aprenentatge-servei
(APS). El motiv és que aquest métode, implica els i les joves a

cobrir les caréncies que presenta |'entorn, alhora que capacita

els mateixos joves aportantlos eines i coneixements sobre una
tematica que els interessa i motiva. Creiem que aquest fet té molt
de valor a I'hora de formar joves critics i amb iniciativa, fet
fonamental per millorar la nostra societat mitiangant la
implicacié civtadana. A més, també hem ofert durant tot I'any
diferents activitats de lleure de tota mena. la participacié en
grups estables del programa, ha superat els 500 joves

setmanals, i la participacié puntual els 1.500.

ENRIC BORRAS

El programa Club Juvenil ha donat uns bons fruits en aquest centre. Primerament, mencionem
que la participacié en el centre va anar progressant amb el pas dels mesos, comencant el
2023 amb 54 participants i acabant amb un total de 108. L'any va arribar a tenir un total
d’'11 propostes: Korfbal, Futbol (mixt infantil, mixt cadet i femeni), Gimnas, Voleibol, Dibuix,
Badminton, KPop, Ball Urba i APS “Listen to Me”. L'impacte que va tenir a la comunitat
educativa és notable, ja que s'ha notat per part de I'alumnat del centre un cert reconeixement

del programa, i a més els docents van recérrer a aquest quan ho van veure convenient.

PAU CASALS

L'institut Pau Casals és un dels instituts que ha fet possible que el projecte Clubs Juvenils sigui
possible i aixi s'han beneficiat els seus alumnes amb totes les activitats com: futbol femeni i
futbol mixt. Perd a més a més a aquest centre s'ha fet activitats que no s'han fet en altres
instituts com basquet, teatre i ball urba (activitat autogestionada pels participants) acollint aixi
participants arreu del projecte. |, per finalitzar, cal destacar I'APS “Tots som BDN, totes som
grans” que ha tingut seu a l'institut Pau Casals i que consisteix que els participants planifiquin

i dinamitzin activitats per a gent gran tot completant-se aixi un intercanvi intergeneracional.

TURO D’EN CARITG

El Turé d’en Caritg ha millorat la participacié de forma constant en les activitats proposades,
no només les que tenien lloc al centre, sind, sobretot, també han aprofitat molt totes les que hi
havia al projecte en altres centres. Les activitats que hem fet aquest Gltim any al Turé, han
sigut: Futbol (infantil, mixt i femeni), cricket i I'’APS Diver-esplai. La gran afluéncia que han
provocat aquestes comprén des de nens i nenes de 1r de primaria, fins a 4t de I'ESO,
afluéncia que ha arribat fins a I'equip educativ del centre amb el qual treballem de forma
conjunta amb ['objectiu de continuar millorant la participacié.
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LA MINA

Un dels objectius pel curs 2023 va ser obrir oportunitats als joves de La Mina per integrar-los
en projectes ajustats a les seves necessitats, incloenthi empoderament femeni i millora dels
seus vincles socials. Una manera d'aconseguir-ho va ser proporcionantlos |'experiéncia de
participar en projectes internacionals, on va poder beneficiarse una alumna del centre La
Mina i també a través del projecte de la Lliga Pangea de futbol. Per altra banda, el voleibol i
el futbol han demostrat ser especialment valorats pels joves. També és destacable que a La

Mina s'han organitzat tallers de robdtica que han derivat en tornejos locals.

BARRES | ONES

Ha estat el centre amb més joves participants durant I'any 2023, en diferents activitats. A

més, moltes iniciatives han sorgit a partir de propostes dels mateixos alumnes, com per
exemple el voleibol, que és una de les activitats amb major participacié i que ha estat
autogestionada pels mateixos joves. També hi ha hagut una gran implicacié en diferents
iniciatives APS. Ha estat un any durant el qual la participacié de I'alumnat del Barres i Ones
ha sigut molt positiva i destacada. Per millorar, caldria augmentar la implicacié de I'institut,

que no ha permés acomplir activitats a l'interior del centre, tan sols a la pista exterior.

N1 JULIA MINGUELL

Durant el 2023, hem de destacar el projecte de la Kantina Soliddria. Un grup d’alumnes de
I'institut s’ha implicat en aquest projecte d’APS en el qual s’ha ofert un servei de bar durant
I'hora del pati. Els diners recaptats s’han destinat a una causa solidaria: proporcionar material

a l'escola que va construir al poble de Gumal. També hi ha hagut una gran implicacié de
I'alumnat en I"’APS  Joventut Solidaria, que ha desenvolupat diverses iniciatives
sociocomunitaries i ha participat en intercanvis, tant d’acollida com de sortida. La resta de la

participacié ha estat majoritariament en la proposta de futbol, en fotes les categories.
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la rotllana és una oportunitat fantastica per als joves per gaudir d'una versié concentrada, emocionant i dinamica. la necessitat de comunicacié i
la rapidesa del joc fan que cada partit sigui una aventura plena d'emocions. Aquesta modalitat, Esport3, no només millora les habilitats esportives,
siné que també fomenta valors com el freball en equip i la resolucié de problemes, contribuint al desenvolupament integral dels jugadors.

Parikshit Klair - Jove lider
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INTRODUCCIO

la seccié Socioesportiva durant I'any 2023 va proposar
diversos projectes que incloien, les lligues de diferents esports,
formacions de joves liders, i projectes per empoderar les dones
a través de l'esport. Aquestes iniciatives van aconseguir
involucrar més de 550 participants en les diferents activitats
dutes a terme. Al llarg de I'any vam potenciar la participacié i el
desenvolupament esportiv en la nostra comunitat a través de
diverses promocions desenvolupades pels dinamitzadors de
I'entitat, que es van promoure per poder arrelar de forma
estable les activitats socioesportives als instituts de Badalona i la
Mina. A través de les nostres lligues esportives, vam brindar
I'oportunitat de competir i gaudir de l'esport en un ambient
inclusiu i divertit. Jugant amb i no contra. Des de la seccié van
oferir formacié a joves liders relacionats amb la practica

esportiva, capacitantlos perqué tinguessin un paper actiu en les

SOCIOESPORTIVA
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seves comunitats. També vam realitzar projectes amb la intencié
d'empoderar les dones a través de |'esport, fomentant la igualtat
de génere en l'esport i la comunitat, i promovent la participacié
activa de les dones, a través de diferents activitats i formacions
relacionades amb els valors de I'esport. A final de cada mes vam
fer activitats no esportives en les quals convidavem tots els
participants per gaudir de moments de diversié conjunta.
Aquestes activitats ens vam permetre enfortir els llagos entre els
participants de cada projecte per poder fomentar un ambient de
companyonia i amistat. Van organitzar esdeveniments com
excursions, sortides a entorns naturals, fornejos i altres activitats
recreatives. Aquestes experiéncies ens van permetre enfortir
I'esperit d'equip fora del camp de joc, fomentant la importancia
de desenvolupar relacions personals sdlides i un context segur,

inclusiu, i acollidor.

PROJECTES | PARTICIPANTS

550

LLIGA DE BARRIS PANGEA

23

ESCOLA DE KORFBAL

6

CHAMPIIONS

182

BREAKING BARRIERS

70

AUSTRALIA

10

APS FORMACIO

6

POLDI’S ELEVEN

26

CHANGE MAKER

80

GRUP DE VEINES
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LLIGA DE BARRIS PANGEA

Va ser un projecte que va tractar d'abordar diferents objectius dintre de la
transformacié del futbol com activitat educativa i social pel bé. A partir de la
convivéncia i tolerancia, i facilitant la participacié de qualsevol persona en un
espai segur on podien practicar futbol. Per tal d'aconseguir trencar les barreres
de génere que ens vam trobar a la nostra comunitat, vam oferir la possibilitat
que nois i noies juguessin entre si, amb la creacié de dues categories mixtes
dividides per edats. Tot i qixd, s'entén que queda molt per conscienciar i la
situacié de la participacié de la dona en I'esport és molt deficitaria en la nostra
comunitat. Per aixd vam promoure també una lliga femenina, on totes aquelles
noies que ho van voler, van poder practicar esport sense sentir-se pressionades
pels nois i en un espai sense estereotips marcats. Tant les lligues mixtes com
femenines van tenir el seu punt algid a final de curs, on es va dur a terme un
acte de cloenda en forma de play-offs finals, els quals van servir per tancar
I'any. Totes aquestes activitats van tenir un punt clau en comd, i va ser la
capacitat d'utilitzar I'esport com a eina educativa per fomentar diferents valors
que sén indispensables a la societat, tot utilitzant la metodologia de I'Esport 3.

ESCOLA DE KORFBAL

L'escola socioesportiva de corfbol va tenir un objectiu molt clar qué va ser la

transmissié de valors a través de |'esport, alhora que vam fomentar la inclusié
i el desenvolupament personal. Un any més vam dinamitzar diferents grups en
diversos instituts de Badalona, on vam oferir un espai segur per poder
practicar esports de forma socioeducativa. Afegint un dia en el qual es
trobaven totes les i els participants per poder disputar els partits en el
Poliesportiu de Llefia, aplicant la metodologia de I'Esport 3 creada des de
Common Goal. Des de |'entitat van estar compromesos a poder proporcionar
als joves un entorn en el qual poguessin desenvolupar les seves habilitats
socioesportives, aprenent valors fonamentals com el treball en equip, el
respecte i la superacié personal.

Dintre de la Rotllana considerem que oferir la possibilitat als joves del barri de
practicar corfbol va ser important per les caracteristiques d'aquest esport, ja
que el fet de ser mixt contribueix a trencar les barreres de génere en el nostre
entorn.
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APS FORMACIO

El projecte d'aprenentatge i servei "Youth Leaders" va formar part de les
escoles socioesportives de corfbol i futbol, i la seva realitzacié va permetre a
diferents joves iniciar-se al mén de la conduccié i lideratge de grups esportius.
A I'hora de diferenciar les diverses activitats que van realitzar, assenyalem
una part més tedrica, on de mica en mica anavem adquirint els diferents
coneixements necessaris per dur a ferme el seu rol, i una part practica, de
posada en escena dels aprenentatges. Les formacions tedriques s'impartien a
Rotllana, un cop a la setmana, a on es tractaven diferents temes com habits
saludables, aspectes técnics i tactics dels esports, o andlisis de grups, entre

didasy;

altres. A més, al principi de cada formacid, els i les joves havien d'omplir una .

fitxa amb items molt basics sobre com estan progressant els seus equips al
llarg de I'any. Alhora que aprenien les claus per dirigir grups esportius, també
ho portaven a terme als entrenaments amb els seus respectius equips de forma
setmanal, i per descomptat, als partits que es jugaven a les lligues

socioesportives.

GISELA ROMERO PARIKSHIT KLAIR YANIRA FERNANDEZ HECTOR HIDALGO
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CREACIO D’ACORDS

Al primer temps es reuneixen els

dos equips al mig del camp, de
manera que cada equip ha de
pensar un acord que afectara el
partit. L'acord pot ser de diversid,
de reglament o d'actitud, donant la
possibilitat als i les participants de
deixar lliure la seva imaginacié i
fomentant l'originalitat, tot dintre
del respecte i els valors que es
volen transmetre. Un cop han
pensat 'acord, s'ha de posar en
comd amb l'alire equip, ja que
ambdés han d'estar en sintonia

amb el que es pacta.

Un cop s'han pensat els acords, es
juga el partit tenint en compte el
parlat préviament, i els equips sén
els encarregats de portar-ho a
terme. Cal remarcar que la figura

de I'arbitre queda substituida per la

s'encarregara de dirigir el partit,

sin6 que només infervindrad quan

conflicte que no aconsegueixen

resoldre els participants per si
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POLDI’'S ELEVEN

Del 2 al 5 de novembre, un grup de joves del APS "Youth Leaders" format per 3
nois, 3 noies, una jove lider i un educador de Rotllana, vam tenir la possibilitat
d'assistir al Poldi's Eleven 2023, un esdeveniment internacional a Colonia,
Alemanya, el qual és referéncia dintre de I'Esport 3, creat pel jugador de futbol
Lukas Podolski. Al llarg d'aquests dies, els i les participants van viure una
experiéncia més enlla del viatge, fent diferents activitats culturals i socials, tot i
que la principal ocupacié va ser un torneig de futbol format per 10 equips.

Cal remarcar que totes les activitats que van dur a terme, es van fer amb equips
mixtos i formant equip amb joves d'altres organitzacions, i aixd va permetre que
aprenguessin altres cultures i empatitzessin amb els alires. També, es va
treballar el rebuig a la pura competicié pel fet de guanyar, posant molt émfasi
als valors que es volien transmetre amb I'Esport 3, fet que sens dubte va ser molt
enriquidor per a tofs i totes les participants. A continuacié farem una petita
explicacié de la metodologia Esport 3.

PARTIT PUNTS FAIR-PLAY

Un cop finalitzat el partit, cada
equip es reuneix amb el seu
entrenador/a, i posen en comi una
série d'items, valorantlos del O a
I'1. Aquests items tenen relacié amb
el respecte envers fots els agents del
mediador/a, la qual no partit, amb els habits saludables, o
la col-laboracié amb ['organitzacié
entre d'altres. Després de valorar
necessari a causa d'un els acords, els equips que més
puntuacié obtinguin dintre de cada

categoria, sumaran 2 i 1 punt

mateixos. Si els acords no afecten respectivament  més  a  la

directament el partit, aquest es classificacié, premiant aixi més

portard a cap de manera normal.

enllé del purament esportiu.
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FOR GIRLS IN EUROPE

El 2023 ha estat el nostre tercer any en el projecte Breaking
Barriers promogut per adidas, amb |'objectiv de fomentar
I'empoderament social de la dona a través de I'esport en I'ambit
esportiu i social, ajudats d'un “pla d'igualtat de génere”. Per
aconseguirlo es va articular tota una estructura formativa amb
recursos tedrics i oportunitats practiques. Com dispositius tedrics
hem tingut la Breaking Barriers academy; a partir de la
construccié de coneixements des de la comunitat esportiva, la
realitzacié d'estudis, i les aportacions vivencials de diferents

actors rellevants de la comunitat esportiva femenina i no bindria,

per la construccié d'una narrativa de I'esport en clau femenina.
la part més practica es va abordar des de quatre eixos
principals; l'organitzacié, a les bandes, en el camp, i en la
comunitat. A conseqiéncia de tot aquest projecte van assolir
afavorir I'impacte del nostre discurs de génere en la comunitat.
Com entitat hem incrementat el nostre compromis per la justicia
social, millorant els nostres recursos per les voluntaries,
augmentant les activitats esportives de les dones per les dones, i
incrementant la  participacié femenina en les activitats

socioesportives del nostre entorn.

El grup de Les Champions ha estat el nucli del projecte Breaking Barriers, per afavorir la
participacié femenina en les activitats socioesportives. Han estat un grup de noies amb una
clara identitat esportiva i social, beneficiaries i protagonistes d'un procés formativ que els
ha portat a I'apoderament personal i social. Les repercussions de l'itinerari viscut han estat
laborals, formatives i d'impacte comunitari. Una de les principals fites treballades al llarg
del 2023 ha estat com les Champions han anat generant escola com a referents en la
comunitat i en la Rotllana, establint els processos d’empoderament i de noves oportunitats a
altres noies. Seguides inicialment per I'staff de I'entitat, també s'ha treballat I'autonomia de
les Champions que amb una bona preparacié i suport, han pogut coordinar |'acollida de

la proposta internacional Changemaker.

AUSTRALIA

L'esdeveniment del Festival 23 a Austrdlia va tenir lloc a principis d'agost amb la
participacié de més de 70 dones liders. Va ser una setmana plena d'activitats, des de
dirigir tornejos esportius a grups refugiats fins a tallers educatius, formacions diverses que
van abracar la inclusié, la diversitat i la creacié de canvis positius mitjancant la
sostenibilitat. Abans d'aquest viatge, es va dur a terme una formacié al Regne Unit en qué
les Champions de diverses organitzacions van participar activament en el programa
“Coaching Module”, que posteriorment es va delegar a Australia. Aquest programa
serveix com a guia per a la preparacié de sessions amb grups de joves, centrantse en el
desenvolupament de les habilitats de lideratge. Més enlla del contingut, la formacié va

crear un espai estratégic per infercanviar coneixements i compartir valoracions.
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GENDER ACTION PLAN

Una de les nostres prioritats durant I'any ha estat treballar a partir del pla d'igualtat de
génere, i en especial la versié adaptada a les activitats socioesportives. Gracies al suport
de Common Goal, Women Win i 17Sports, i el patrocini de adidas hem fet una
important tasca en diferents ambits d'actuacié; en l'estructura de I'entitat, amb els i les
professionals i voluntariat, i també a les i els participants en les activitats.

Els resultats han estat altament positius amb impacte en totes i tots els implicats, i també
cada vegada més visible en la nostra comunitat, havent convertit la Rotllana i la seva

activitat socioesportiva en un referent a Badalona.

CHANGE MAKER CHALLENGE

Aquesta proposta es va crear amb les entitats socies del programa; Johan Cruyff
d'Holanda i CAIS de Portugal, per aconseguir noves liders per a les organitzacions,
incrementar la cooperacié internacional, i generar impacte i visibilitat en I'entorn de les
organitzacions en els projectes i activitats relacionades amb I'esport i la igualtat de
génere. El projecte va tenir una doble dimensié: una d'internacional, amb una formacié
que va tenir lloc a Badalona amb participants de les tres entitats, i una de local
desenvolupada individualment per cada organitzacié en el seu entorn, amb la implicacié
de les mateixes participants de la formacié. En aquesta fase es van desenvolupar
iniciatives socioesportives a on poder posar en préactica els continguts apresos. L'avaluacié
va ser positiva, destacant I'autonomia i el protagonisme que s'ha treballat amb el grup.

GRUP DE VE INES

L'any 2023 va ser clau per al col-lectiu de veines per a la promocié de la dona mitjangant
I'activitat fisica, ja que després de tres anys de suport i acompanyament per part de la
Rotllana aquest nodrit grup de dones van prendre el seu propi rumb totalment independent
de la Rotllana. Abans de finals de I'any el grupde dones va encetar el repte de gestionar-
se i organitzar-se totalment al marge de la nostra associacié, fet que com a entitat ens
complau. Durant tot aquest temps hem vist créixer aquest grup de dones, i gracies al suport
del programa de Breaking Barriers ens ha estat possible donar-los suport. A partir d'ara
mantindrem una relacié de tu a tu amb aquesta nova entitat de ple reconeixement mutu i

autonomia. Des de Rotllana encetem novament un procés per adrecar-nos a nou col-lectiu

de dones per generar processos d'empoderament social.
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Els projectes internacionals i de cooperacié sén molt importants perqué ajuden els nois i noies a obrir la seva ment, a tenir empatia per enfendre
diferents culiures i necessitats. Potser els i les participants no sortirien mai del seu barri, i gracies als projectes poden construir la seva propia
opinié, viure una experiéncia Unica, adquirir reconeixement i respecte i descobrir que I'ésser huma & més coses en comd de les que el separen.

Leonor Gallardo - Membre de la junta directiva de la Rotllana
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El 2023 podem dir que hem tornat als moments més actius de la
secci6 internacional amb propostes de participacié en projectes
per la formacié i el creixement de les persones joves del nostre

per
sociohistoric. Principalment, ho vam fer de la ma del programa

entorn, apostant connectarlos amb el seu moment
Erasmus +, recollint els beneficis de ser entitat acreditada i amb
la capacitat reconeguda pel nostre segell de qualitat. Totes les
propostes s'han articulat des del desenvolupament personal i
sociolaboral dels i les participants, garantint un seguiment
personalitzat dels seus itineraris. Pel que fa al voluntariat
internacional, des de la pandémia ens ha costat aconseguir
participants amb el compromis d'implicarse en projectes de
llarga durada, aixi que vam veure en els projectes de dues
setmanes la possibilitat d'estimular i afavorir la participacié en
activitats similars, conéixer el programa Erasmus+ i generar

vincles per posteriorment apostar mituament amb la persona
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voluntaria per un periode més llarg. Durant el 2023 també vam
apostar per la sensibilitzacié i la cooperacié internacional, per
generar consciéncia i alhora aportar el nostre granet de sorra a
produir canvis positius. Amb el projecte de la kantina solidaria
es va treballar I'empatia cap a realitats diferents i alhora va
continuar amb les col-laboracions amb les comunitats del
Senegal i Mocambic, concretant el suport respectivament a

I'escola de Gumal i als projectes socioesportius a Manica.

Amb un impacte sobre més de 600 persones, ens quedem molt
satisfets i amb ganes de continuar i millorar tots els aspectes
qualitatius que fa temps que treballem i que ens caracteritzen
com entitat compromesa amb la mobilitat com a eina i no com
agéncia de viatge, amb el treball educativ a través de la
sensibilitzacié i amb la cooperacié com a instrument enriquidor

per totes les parts.

PROJECTES | PARTICIPANTS

61

CONNECTING YOUTH

38

KANTINA SOLIDARIA

19

TRAINING EQUALITY IN
NETWORKING

30

INTERCANVI JORDANIA -
MACEDONIA DEL NORD

330

MOCAMBIC

135

ESCOLA DE GUMAL

52

ESC - TEAM HESO
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PORTUGAL
L'intercanvi a Portugal es va realitzar del 2 al 8
d'abril, amb la participacié de 24 joves i 5
monitors. Aquesta proposta es va dinamitzar
conjuntament entre els liders de les diferents
entitats participants que es van distribuir les
per
implicacié6 més enllad del lideratge dels seus

tasques i responsabilitats, tenir  una
propis grups per acabar sent referents globals
del projecte. Entre les activitats millors valorades
van estar: les esportives i d'habits saludables,
les interculturals i el voluntariat amb col-lectius

amb diversitat funcional.

Vivéncies com les que van experimentar els

participants influeixen positivament per establir

vincles i superar barreres personals. Fent del

viatge quelcom metafdricament personal.
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CONNECTING YOUTH

L'intercanvi Connecting Youth neix a partir de la motivacié dels joves de la
nostra entitat per dur a ferme activitats en contextos internacionals. La
proposta es va acabar definint amb les entitats membres del Network, per
garantir la mateixa preparacié i enfortir els vincles dintre de la xarxa. Al
projecte van participar-hi les entitats: Informagiovani, d'ltalia, SPPMD, de
Maceddnia, PiYa, de Turquia, Aventura Marao Clube, de Portugal i nosalires,
un total de 5 paisos, 61 participants en dues activitats internacionals: una
trobada a Portugal i una aqui a Badalona. Els temes escollits van estar
relacionats amb el treball de sensibilitzacié que La Rotllana realitza en 'ambit
local, potenciant I'aprenentatge multicultural, el valor positiv de la diversitat i
la participacié activa dels i les joves. Els i les participants han tingut I'ocasié
de créixer amb el suport de joves de la seva edat i altres llocs, amb situacions
i problematiques a vegades compartides; per les entitats va ser |'oportunitat
de compartir coneixements i experiéncies, millorar els processos per la
preparacié dels grups i avaluar el métode de treball.

BADALONA

L'intercanvi a Badalona es va realitzar del 18 al
26 de juliol, amb la participacié de 26 joves i 6
monitors. Les activitats proposades es van
acordar amb el grup de joves dels diferents
grups, fotes desenvolupades a través de la
metodologia no formal, per la qual cosa va ser
molt important la fase de preparacid,
compartida amb els socis durant les reunions
telematiques. Pel desenvolupament personal,
grupal i
d'aprenentatge

comunitari es van fer activitats

intercultural, aprofitant
I'heterogeneitat del grup i del context, activitats
obertes en el projecte Estiu cultural a la plaga,
que també va formar part del programa. Cal
destacar també les propostes de democracia
participativa que van comptar amb la visita i

debat amb la casa consistorial.
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INTERCANVI JORDANIA - MACEDONIA DEL NORD

Durant el desembre va tenir lloc la primera mobilitat de I'intercanvi “Sports 4
inclusion”, en la que 2 grups de joves de Jordania i Macedodnia del Nord, van
visitar Badalona i els diferents projectes de la Rotllana. El grup d'acollida de
joves badalonins, va estar compost per alumnes dels INS Barres i Ones, Jilia
Minguell i Eugeni d'Ors, joves també implicats en les diferents propostes
d'aprenentatge i servei que com entitat desenvolupem. Durant I'intercanvi els
grups visitants van poder experimentar la seva participacié en les iniciatives
que la Rotllana desenvolupa als instituts de I'entorn com sén les esportives
basades en |'esport3, el teatre social i els projectes d'APS, i els espais de
sensibilitzacié. Destaquem la visita i col-loqui que vam realitzar a I'Institut Enric
Borras, sobre la situacié que s'esta vivint a la franja de Gaza, en la qual van
participar conjuntament: professors, alumnat de batxillerat i els joves del proje-
cte. L'intercanvi va ser un gran plus de motivacié per al grup local, que ha
aconseguit un gran nivell de cohesié. Aquest projecte continuard el 2024 amb

una segona mobilitat a Macedonia del Nord.

ESC - TEAM HESO

El projecte HeSo és un projecte de voluntariat en equip del Cos Europeu de
Solidaritat en arees d'alta prioritat, financat per Europa i que promocionavem
amb les entitats IG, i Girasoli e progetto Tenda d'ltdlia, Inex de Republica
Txeca i Pistes Solidaires de Franca. El projecte, amb una duracié de 2 anys, ha
tingut com a objectiu promoure els equips de voluntaris del Cos Solidari i
organitzar-ne per fomentar estils de vida actius i saludables, i també per
contribuir a mitigar l'impacte de la pandémia de la Covid en persones
socialment vulnerables. Totes les entitats participants compartim la motivacié
per potenciar I'ESC com a eina d'accié social i reconstruccié de |'esperit
europeu, fambé afectat per la pandémia. Durant el 2023 es van dur a terme 5
activitats de voluntariat en equip i una formacié per liders nacional, amb la

participacié total de 52 joves, 9 suportats des de Rotllana. Al novembre es va

fer una trobada dels responsables per avaluar el projecte, el seu impacte en les
entitats, participants i comunitats, per poder dissenyar les noves linies pel 2024

amb tot I'aprenentatge de I'anterior.
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KANTINA SOLIDARIA

La Kantina solidaria ha estat un dels projectes d'Aprenentatge i Servei on els
participants han adquirit habilitats culindries, organitzatives i de treball en

j I equip,i de gestié financera. Durant els esbarjos del curs escolar, es van
KAJ ' planificar i preparar els esmorzars de I'lnstitut Julia Minguell de manera

eficient, aixi com van administrar els diners recaptats de manera responsable.
)

Durant aquest any, hi han estat involucrats 38 alumnes. A més, aquest
projecte ha fomentat la sensibilitzacié i I'empatia cap a realitats diferents, ja
que els estudiants han conegut la situacié d'escassetat de recursos educatius
que pateix |'escola de Gumal i s’han compromés en ajudar en la mesura de
les seves possibilitats. En aquest cas, i amb els diners que han recaptat, han

enviat material escolar per als nens i nenes de I'escola de Gumal.

En resum, aquest projecte d'Aprenentatge i Servei ha permés als participants
adquirir coneixements, habilitats i valors a través de la realitzacié d'un servei
a la comunitat. Els ha brindat I'oportunitat de col-laborar amb una causa justa
i d'aprendre sobre solidaritat, compromis i treball en equip.

TRAINING EQUALITY IN NETWORK

El curs de formacié "Equality in network" va abordar la capacitacié dels
professionals de |'educacié no formal amb |'objectiuv de realitzar projectes
juntament amb professionals de I'educacié reglada i altres agents educatius
informals, en entorns académics i no formals. Es va comptar amb la
participacié de 19 professionals i voluntaris de 7 paisos diferents: Jordania,
Macedonia, ltalia, Portugal, Polonia, Turquia, Eslovénia i Espanya. Durant la
formacié, van visitar els projectes i les associacions amb les quals La Rotllana
treballa en xarxa. Els participants van tenir 'oportunitat de compartir les seves
experiéncies i bones practiques, aixi com aprendre dels projectes i
associacions locals. A més, es van fer dindmiques de grup per fomentar la
col-laboracié i la creacié de xarxes entre els participants. Aquesta
experiéncia internacional va ser valuosa tant en I'ambit personal com el
professional. Gracies a aquesta oportunitat s'han establert nous contactes
infernacionals, majors oportunitats de cooperacié i col-laboracié i la

possibilitat de comptar amb diferents perspectives globals.
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MOCAMBIC

Un any més des de la nostra entitat hem tingut el plaer de col-laborar amb el
projecte socioesportiu del Grupo desportivo de Manica, a Mocambic.
Enguany la férmula que hem acordat entre les dues organitzacions ha estat
realitzar una aportacié econdmica, per contribuir humilment a donar suport a
les accions de I'entitat mogambiquesa. El C.D Manica és una entitat germana
del moviment internacional Common Goal. Aquesta organitzacié utilitza
I'esport com eina per incidir positivament en la vida de nenes, nens, i
adolescents. A més d'oferir una opcié per la practica del futbol pel bé, el
Club dona suport als participants i les seves families en aspectes com la salut
sociocomunitaria; proporcionant estris d'higiene i salut de primera necessitat;
I'educacid, facilitant material escolar i suport académic, i en activitats per a la
cohesié de la comunitat; com sén el foment de les tradicions populars, les
accions per la millora dels seus espais col-lectius, o 'atencié a la gent gran.
Des de Badalona amb ftot I'afecte, orgull per la seva tasca agraim al Club

Desportivo Manica la seva tasca.

ESCOLA DE GUMAL

El nostre compromis amb I'escola de Gumal es va concretar en |'enviament de
material escolar per contribuir a mantenir unes condicions educatives minimes.
Durant aquest any hem fet dos enviaments gracies a les diferents campanyes
solidaries dutes a terme. El primer va ser aprofitant un viatge del president de
I'associacié Kambe, la nostra contrapart senegalesa a Gumal, i la segona en
una entrega a través d'un contenidor de vaixell. Aquest segon format va
millorar sensiblement les possibilitats de col-laboracié pel que fa a I'enviament

del tipus i quantitat de material. Facilitar la tasca educativa amb recursos

materials minims també garanteix la motivacié i confianga del mestre de
I'escola en la seva feina i el suport que rep. Un altre esdeveniment important
del 2023 han estat els bons resultats académics dels alumnes de Gumal que
van finalitzar I'etapa de primaria a I'escola, amb els quals des del projecte
mantenim vincle, i que continuen ara els seus estudis secundaris en la ciutat,
havent estat entre els alumnes amb els millors resultats académics de la

comarca.
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Per mi I'intercanvi va ser una
de les millors experiéncies que
mai he viscut, vaig poder
connectar  amb moltes
persones de moltes cultures
diferents i vaig  poder
conéixer tradicions i aspectes
d'altres paisos que potser no

coneixia, em va marcar tota
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TESTIMONIS INTERNACIONALS

Participar en la formacié “Equality in Network”, va ser una experiéncia
formativa que em va ajudar a entendre encara més que significa ser educador
en contextos urbans complexos i dificils, que s'enfronten a problemes com
I'atur, la pobresa, la delinqiéncia i la manca de recursos. El que vaig
aprendre durant aquesta experiéncia és que els treballadors socials i els
educadors, en el seu treball diari, amb el seu compromis i la seva profunda
comprensié de la dinamica local, sén agents fonamentals de canvi, que
contribueixen a construir al seu voltant comunitats resilients i nutritives donant
forma al futur de les noves generacions. El que portaré amb mi és una nova
actitud, una nova manera d'entendre el treball educatiu, que espero practicar
en les relacions educatives amb els nois i noies de la meva associacié.
Recomano el projecte, perqué ajuda a ampliar la nostra visié d'altres realitats
educatives del mén i a mirar la nostra feina des d'un punt de vista extern i,
per tant, a reflexionar per millorar-nos.

MATTEO DI FIORE - Participant Training Equality in Network

Des del 2017 rebem Lla
Rotllana a Gumal, gracies a
ella estem posicionats entre les
millors escoles del Municipi de
Missirah i vam obtenir els
millors resultats a |'examen
d'ingrés a sisé grau amb una
taxa d'éxit de 100/100. Amb
la comunitat tot va bé, aquest

la vida. A més, poder ensenyar a la gent arquitectures de la
nostra ciutat i veure les seves cares d'impressié en veure un lloc
nou, va ser molt satisfactori per a la meva persona. Aquest
intercanvi m'ha omplert de valors indispensables, m'ha ensenyat
un idioma que havia practicat abans molt poc. D'aquest
infercanvi no m'emporto uns amics, m'emporto una familia, i

junts hem creat records inoblidables.

Tino Pefalver Pascual, participant Intercanvi Connecting Youth

any hem rebut més material, també pels estudiants que estan a
secundaria i aixd empeny els nens i nenes a treballar més.
Personalment, estic molt satisfet amb la Rotllana i el meu desig és
rellancar la col-laboracié més enlla, agermanantnos amb altres
escoles i per qué no, trobar-nos més. Pensava que després del 5¢
any me n'aniria, estic en el vuité any i gracies a la Rotllana

segueixo aqui.

Sr Buyage - professor de I'escola de Gumal, Senegal




L@Ronmm MEMORIA ANUAL 2023 €})

%SECCIO

7’ SOCIOCOMUNITARIA

(<=
A=ROTLLANA

Vam conéixer la Rotllana en el nostre segon concert amb la nova formacié. Tot era nou, no sabiem molt bé a on ens portaria el nou
projecte. Vam fer el concert sota la calor del juliol i ho vam fer com sempre, tan bé com vam poder. Va ser fantastic perqué ens van donar
el premi a millor banda, cosa que ens ha ajudat a continuar amb més forca. Uns mesos després vam tenir el plaer de focar al Badasona.
Alla vam reafirmar que la gent de la Rotllana sén gent compromesa amb la cultura i amb el poble, que valora I'art i tracta bé les
persones. S6n uns valors que no solen donar-se al mén i per associacions com aquesta, jo no perdo la fe. Gracies per fotes les

oportunitats.

Elena Garcia - guanyadora del premi a la millor banda del Concurs de Musica de Badalona
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L'any 2023 ha estat un any per revisar el nostre compromis amb
la comunitat i el seu estat, per saber com contribuir a la millora
de l'entorn. En els darrers anys vam ser conscients de com la
qualitat de vida en els barris d'implantacié de la Rotllana ha
estat minvant de forma progressiva i sense aturar-se. Procés
negativament més exponencial a partir de les conseqiéncies
socials provocades pels efectes de la postpandémia de la Covid-
19. Ll'aillament social i la pérdua d'habilitats socials,
conjuntament amb la tendéncia de la societat de consum de
prioritzar els interessos personals, van fer contribuir a fer més
feble la comunitat veinal d'uns barris que ja de per si lluitaven
contra l'increment de la pobresa, I|'establiment d'entorns de
miséria, i I'efecte centripet que I'espai de diversitat cultural va
anar produint en un medi amb poblacié cada vegada més

flotant. Aquesta realitat ens va obligar com a entitat comprome-
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sa amb la comunitat, a replantejar-nos les nostres intervencions,
les xarxes solidaries, i reflexionar amb alires entitats i les
institucions pUbliques cap a on havien de dirigirse els esforcos
sociocomunitaris. Com que cada vegada som menys les entitats
socials de base que ens dediquem a la millora de les condicions
hem hagut de reforcar els processos d'aliances entre nosaltres.
La principal resposta que vam poder donar des de la nostra
seccié sociocomunitaria ha estat el projecte “Barri en Rofllana.
Barri per a tothom.”, que va comprendre la majoria de les linies
de la seccié sociocomunitaria i ampliar I'impacte d'altres espais i
projectes d'altres seccions de la Rotllana. Un any més hem
mantingut les projectes que considerem que tenen I'impacte més
positiu, tant en la linia de les persones, com en la dels col-lectius
incorporant noves apostes com ha estat el programa Ocell de

foc.

PROJECTES | PARTICIPANTS

3 40

OCELL DE FOC

1000

CONCURS DE MUSICA
DE BADALONA

2500

ESTIU CULTURAL A LA PLACA

390

L’ESTIU ES TEU

75

VOLUNTARIAT
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L’ESTIU ES TEU

Aquesta proposta, ha estat una part molt important del programa de casals
d'estiv que hem redlitzat des de la Rotllana, sumantnos a |'aposta de
I'Ajuntament de Badalona per donar una alternativa al lleure educatiu dels
infants i adolescents de la ciutat. La proposta ha comptat amb les entitats de
base de la ciutat, havent estat un bon exemple de cogestié entre
I'administracié local i la societat civil. Gracies a aquesta iniciativa I'impacte
de les activitats d'estiu de les organitzacions locals, i el nombre final d'infants
i joves que se n'han beneficiat s'ha incrementat notablement, més enlla dels
esforcos que les organitzacions podriem fer per si mateixes. Una de les grans
virtuts d'aquest programa de casals d'estiv ha estat garantir I'equitat, la
justicia social entre els infants i adolescents. Ha estat, per tant, un projecte
que ha aconseguit ampliar I'oferta de lleure educativ a l'estiv entre aquells
sectors de la poblacié que no es troben tan acostumats durant el curs escolar
a gaudir-ne. Els infants i adolescents s'han beneficiat de propostes de lleure
de gran qualitat de forma universal sense cap mena de discriminacié.

INFANTIL

En I'ambit de la infancia hem W—
pogut fer, un any més, una ,J e =
proposta més amplia i extensa a |
pel que fa a casals i nens i
nenes afesos, gracies al
suport municipal. Cal destacar
que una gran majoria dels
infants participants es
trobaven en situacié de

vulnerabilitat social i van estar
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JUVENIL

Enguany hem dividit la
proposta en dos espais. Un
pels adolescents amb activitats
i metodologies més tradicionals
i propies dels casals d'estiu,
perd mirant de substituir al
maxim el consum d'activitats
per la implicacié i
apoderament. Introduint també

metodologies i continguts amb

derivats pels agents socials del territori. Se'ns fa molt dificil més impacte educatiu i socialitzador. La segona proposta es va

pensar com podria haver estat de contraproduent pels infants adrecar als més grans, i va girar al voltant de les dinamiques

que han gaudit de la proposta tenir un estiv sense estimuls precursores de |'aprenentatge i servei com a lleure socialitzador.

educatius i a on s'aturés la seva socialitzacié durant els dos

mesos llargs que duren les vacances escolars d'estiu. Aixd sense Igual que en el cas de les activitats per a infants hem proporcionat

cap mena de dubte hauria incrementat de forma exponencial les una proposta universal per evitar cap mena de segregacié i

seves caréncies socioafectives. facilitar la inclusié social.
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Josep Salvat Judith Plaza Melenny Huayamabe Minerva Moreno Octavio Sanchez Salvador Periago
Animador juvenil Animadora socioesportiva Coordinadora juvenil Coordinadora infantil Coordinador clubs juvenils Secretari general
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Sar Ferreras Suliman Ali Sunita Kumari Ram Xana Periago
Responsable comunicacié Animador juvenil Animador juvenil Monitora
JUNTA DIRECTIVA
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Daniel Arellano Enric Batlle Isabel Sanchez Jenifer Garcia Leonor Gallardo Octavio Moreno
Administrador Suport junta directiva Presidenta Vocal Vocal Vocal
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En connexié amb I'ODS 17 de I'agenda de I'ONU 2030 pel
desenvolupament sostenible, les aliances per aconseguir
objectius comuns no només han estat un repte per unir esforgos
amb alires organitzacions, també han implicat treballar en
Xarxa per fer comunitat local i global. Ha suposat un altre any

ple d'implicacié i compromis en construir moviments socials i co-

XARXES AMB
ENTITATS
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munitaris, perd fambé per generar petits espais de trobada amb
diferents agents per compartir coneixements i estratégies.
Promoure les aliances, la unié amb altres organitzacions i
institucions, ha estat una aposta de compromis de la nostra
organitzacié, en el que hem hagut de reservar esforcos propis a

favor de compartir amb altres entitats un bé comd.

PETITES | MITJANES ONG

En I'actualitat som una de les entitats de les quals portem més bagatge dintre de la xarxa de
petites i mitjanes ONG's. Aquest espai de trobada ens ha permés compartir recursos i
motivacions amb altres petites organitzacions de Catalunya principalment, i de la resta de
I'estat espanyol. La majoria han estat, organitzacions molt vocacionals i amb una petita
estructura professional que com nosaltres dediquem bona part dels esforcos a la cooperacié
per al desenvolupament i la inclusié social. Durant aquest any la principal activitat que hem

tingut ha estat a compartir experiéncies i coneixements sobre la cooperacié al Senegal.

EUROPEAN NETWORKING

Durant el 2023 hem continuat amb la participacié en el network internacional amb moltes
accions generades en cooperacié amb les entitats socies; intercanvis, voluntariat europeu,
formacions, efc., Iniciatives que ens han ajudat a enfortir el rol de cada entitat en les seves
comunitats i també a establir forts vincles entre les associacions. Al novembre vam realitzar la
jornada d'avaluacié final on vam fer balang de les activitats dutes a terme en 2023, i van
comengar a planificar I'any vinent. Una de les principals propostes va ser, com fer un pas més
en el network, que ja compta amb el suport d'Erasmus+, per acabar formalitzantlo

juridicament.

SUPORT INSTITUCIONAL

Per una organitzacié sociocomunitaria com la Rotllana, que basa la seva forca en el seu

arrelament en el ferritori, tenir el reconeixement de les institucions pibliques és necessari i
important. Estem a punt de complir 35 anys d'accié sociocomunitaria i cada any continuem
donant garanties que som una entitat de confianca, amb peus a terra en el present i amb
projecte de futur. Durant el 2023 hem realitzat diverses gestions institucionals que han avalat
més la nostra tasca. Des d'una mirada més rigorosa i distant, enguany hem superat amb
escreix |'auditoria de qualitat feta pel programa Erasmus+ i |'entitat ha estat declarada sense
anim de lucre per hisenda i d'utilitat pdblica pel govern.
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Fundacié Privada
Llegat Roca i Pi

Youth Network
[ =

COMMON GOAL

La participacié en el moviment Common Goal ens omple associativament, ja que proporciona
un marc que va des de l'espai local a l'internacional. Hem estat membres actius d'una
plataforma internacional que ha vetllat per trobar i proposar accions formatives, projectes, i
iniciatives solidaries entre les entitats de la comunitat. Durant el 2023 el nostre compromis ha
anat creixent i hem adquirit més preséncia en espais comuns i més interrelacié directa amb
alires entitats similars a la nostra. Sinergies que han contribuit a guanyar més dimensié i
impacte com associacié. El compromis pel futbol pel bé s'ha convertit en un dels eixos

principals de la nostra entitat, molt vinculat a la justicia social.

i = e

La Xarxa d'entitats d'accié Sociocomunitaria, XEACS, ha estat un dels ndduls associatius de la

nostra entitat en I'ambit de la intervencié sociocomunitaria a Catalunya. El nostre compromis
ha estat destinant una persona en I'equip de la junta directiva, i una altra professional per
responsabilitzar-nos de la coordinacié técnica. Després de dos anys en el nostre compromis
en |'apartat técnic van decidir finalitzar una etapa i deixar el nostre relleu a una altra entitat.
A més del compromis amb ['estructura un any més hem participat activament de les jornades
d'esports i valors, com també d'altres iniciatives destinades al jovent.

FUNDACIO ROCA | PI

Una vegada més contemplem tot el que hem compartit amb la fundacié Roca i Pi, i veiem una
cooperacié mitua que any darrere any s'incrementa. Hem passat d'una col-laboracié de la
fundacié vers la nostra entitat, donant suport a la inclusié dels adolescents en risc d'exclusié
social, a tot un ventall de noves propostes. El suport als adolescents des del lleure s'ha ampliat
a la intervencié en els centres educatius de maxima complexitat social, i des de Rotllana hem
ofert el nostre suport en lleure i acompanyament de les dvies i avis de la residéncia, i en
I'acollida dels joves en situacié de sensellarisme. També hem format part d'altres iniciatives

més puntuals.
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+1.01% +15.96%
respecte
2022

respecte
2022

La Rotllana Associacié @LaRotllana
2573 seguidors 1791 seguidors

-1.10%
respecte
2022

+0.1%
respecte
2022

mailchimp

@LaRotllana 632 subscriptors
1118 seguidors

... LA NOSTRA INFORMACIO | NOVETATS ARRIBEN A UN TOTAL DE:

'00‘ 6.114 PERSONES
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105 SEGUIDORS
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SOCIALS
PROJECTES

RADIO
Dangea Rotlana
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Escaneja els QR per trobar-nos a les xarxes socials

LA NOSTRA INFORMACIO | NOVETATS ARRIBEN A UN TOTAL DE:

o0we
7.001 PERSONES "O‘
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DESPESES 2023

MAT. ACTV. PROGRAMES ROTLLANA

B DESP. SERVEIS AUDITORIA | GESTORIA
R.M.C. ESPAIS ROTLLANA
DESPESES TRANSPORT PROG. ACT.
ARRENDAMENTS | CANONS
DESP.ASSEGURANCES
DESP.SERV.BANCARIS
DESP.DIFUSIO, REL. PUBLI.
DESP.SUBMINISTRAMENTS

B ALTRES DESPESES | IMPOSTOS

B ENTITATS ASSOCIADES | AJUTS

B SOUS | SALARIS PROFESSIONALS

B SEGURETAT SOCIAL ROTLLANA

B REINTG. SUBV.MINISTERI | INJUVE
AMORT.IMMOB. MATERIAL
DESP. RESERVA ADQ. IMMB. MATERIAL
ROMANENT 2023
COMPENSACIO EXERCICIS ANTERIORS

DESPESES TOTALS

MEMORIA ANUAL 2023 @

127.660,03€
9.803,10€
274,19€
34.240,54€
29.664,00€
3.012,18€
1.840,86€
1.574,03€
6.725,01€
3.662,41€
2.263,09€
251.240,85€
81.423,65€
17.458,02€
1.084,37€
35.000,00€
14.173,83€
15.000,00€

636.100,16€
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INGRESSOS 2023

B SERVEIS SOCIOESPORTIUS IES 3.185,22¢€

Bl QUOTES SOCIS ROTLLANA 7.241,60€
Bl QUOTES SOCIS ACTIVITATS ROTLLANA 43.413,70¢
B SUBV.ACTV.FORMATIVES ESPORTIVES 6.259,96€
B SUBV. ACTV. CASALS ESTIU 122.174,30€
B SUBV. | AJUTS ENTITATS EUROPEES 9.589,96€
B MINISTERI A.ECON. | TRAFORMACIO DIGITAL 12.000,00€
I GENERALITAT DE CATALUNYA 116.430,38€
Il AJUNTAMENT DE BADALONA 24.882,29€
B DIPUTACIO DE BARCELONA 4.874,80€
CONSORCI DEL BARRI DE LA MINA 6.000,00€
GENCAT - GEDI GESTIO | SERVEIS 4.596,77€
MINISTERI ASSUMPTES SOCIALS - INJUVE - SVE 79.157,10€
DONATIUS PARTICULARS 6.315,72€
DONATIUS | AJUTS FUNDACIONS PRIVADES 157.037,58€
AJUTS EN ESPECIES - SERVEIS - MATERIAL 29.664,00€
B ALTRE INGRESSOS EXCEPCIONALS 3.276,78€

INGRESSOS TOTALS 636.100,16€
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Enguany ha sigut un any més creant oportunitats al
barri i omplint la motxilla d'experiéncies. Un any
replet d'activitats i projectes, d'algun dels quals
toca acomiadarnos, perd amb un a reveure, que
de segur creuarem camins de nou. Continuament
ens trobem traves per desenvolupar actes com els
temps  precedents entre  crisis  sanitdries,
inestabilitats econdmiques dels mercats i accions
geopolitiques qué en lloc d'unir, divideixen; perd la
involucracié comunitaria a les activitats ens div que
calen més espais per créixer i compartir tal com
porfa a ferme l'entitat. Aixd ens diu que les
necessitats sén ben presents i qué I'esforg, el suport
i el compromis de tothom que forma part d'aquesta
gran rotllana és ben euforic.

Vull agrairte, voluntaria, el meravellés temps
compartit, ets d'aquells pilars alegres de |'entitat.
Agrairte, en pUblic/privat la confianca i complicitat
en els actes. Agrairte, equip professional, la
tenacitat, la flexibilitat i |'aprenentatge constant.
Agrair-te, junta directiva, que menes |'associacié a
bon port. Agrairte, a tu, que ens dones les energies
i forces per continuar millorant i fent Rotllana.
Calca't que I'any per venir ben carregat d'il-lusié i

empenta per contribuir a un barri ple de capacitats.

Enric Batlle

Suport de la junta directiva de la Rotllana

COMIAT
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Amb el suport de:

Al Generalitat
Wil¥ de Catalunya

Iniciativa d'Ocupacié Juvenil
Unié Europea

Fons social europeu

r

L'FSE inverteix en & teu futu
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aaiaas

T FUNDACION

Amb la col-laboracié de:

Institut
Escols

Lloreda

Cenire-de Formacia d Adults

Diputacio
Barcelona
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